Statut
Szkoly Podstawowej
im. Boleslawa Prusa

W Januszowce
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ZUCHWALA Nr 1/2015/2016 Rady Pedagogicznej z dnia 27 sierpnia 2015 1.
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*UCHWALA Nr 1/2016/2017 Rady Pedagogicznej z dnia 25 sierpnia 2016 r.
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§ 1. Informacje o szkole

Szkola nosi nazwe: Szkota Podstawowa im. Bolestawa Prusa.

Szkotla jest publiczng szkotg podstawowa.

Siedziba szkoly: 21-077 Spiczyn, wies Januszowka 33a, powiat tgczynski, woj. lubelskie.
Organem prowadzacym szkole jest Stowarzyszenie Os$wiatowe ,.CJZ". Obslugg finansowa
prowadzi ksiggowy, zatrudniony przez dyrektora szkoty.

Organem sprawujgcym nadzor pedagogiczny jest Lubelski Kurator Oswiaty z siedzibg
w Lublinie.

Cykl ksztalcenia trwa szes¢ lat.

Edukacja szkolna przebiega w dwdch etapach:

Etap pierwszy — nauczanie zintegrowane w klasach I-III

Etap drugi — nauczanie blokowe w klasach IV-VI.

§ 2. Cele i zadania szkoly

Szkola realizuje cele i zadania okreslone w ustawie oraz przepisach wydanych na jej podstawie,

a w szczegolnosci:

1) umozliwia zdobycie wiedzy i umiejetnosci niezbednych do uzyskania s$wiadectwa
ukonczenia szkoly,

2) umozliwia absolwentom dokonania $wiadomego wyboru dalszego kierunku ksztalcenia,

3) ksztattuje srodowisko wychowawcze sprzyjajace realizowaniu celéw 1 zadan okreslonych
w ustawie stosownie do warunkéw szkoty,

4) sprawuje opieke nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb oraz mozliwosci szkoly.

Szkola umozliwia uczniom podtrzymanie poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej, j¢zykowej
1religijnej.

Celem nauczania i wychowania jest jak najpelniejszy rozwdj i ksztaltowanie osobowosci ucznia
poprzez:

1) rozwoj zdolnosci umystowych i fizycznych,

2) rozwijanie zainteresowan uczniow,

3) wychowanie w duchu mifosci, godnosci, przyjazni, wzajemnego szacunku,

4) przygotowanie do odpowiedzialnego zycia w spoleczenstwie,

5) poszanowanie §rodowiska naturalnego.

Kazdy nauczyciel i wychowawca, bez wzgledu na specjalnosé, troszczy si¢ o rozwijanie
sprawnosci jezykowej ucznidw w mowie 1 piSmie oraz wykorzystuje wszelkie sytuacje
do zapoznawania ich z historig i kulturg regionu i ojczyzny.

Uznajac prawo rodzicow do religijnego wychowania dzieci, szkota organizuje nauke religii.

1) Organizacja religii w szkole odbywa si¢ zgodnie z Rozporzadzeniem MEN z dnia 14
kwietnia 1992r. w sprawie warunkow i sposobu organizowania nauki religii w szkotach
publicznych (Dz. U. Nr 36, poz. 155) z p6Zniejszymi zmianami.

2) Religia i etyka w szkole sa organizowane dla ucznidw na zyczenie ich rodzicow.

3) Szkola ma obowigzek zorganizowania lekeji religii dla grupy nie mniejszej niz 7 uczniéw
danej klasy.

4) Na zyczenie rodzicow w szkole organizuje si¢ nauke etyki.”

5) Jezeli w szkole zglosi si¢ mniej niz 7 osdb danego wyznania, to organ prowadzacy szkole
w porozumieniu z rodzicami i1 wladzami kosciola organizuje naukg¢ religii w grupie
miedzyszkolnej lub poza szkolg. w punkcie katechetycznym, ale liczba uczniéw nie moze
by¢ mniejsza niz 3.

6) uchylon),f2
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7) Nauczanie religii odbywa si¢ w oparciu o programy zatwierdzone przez wiadze kosciota
lub zwigzku wyznaniowego.

8) W salach szkolnych zawieszone sa krzyze, a uczniowie maja prawo do odmawiania
modlitwy przed zaj¢ciami i po nich.

6. Szkota zapewnia pomoc psychologiczno-pedagogiczng polegajaca na rozpoznawaniu

i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia oraz rozpoznawaniu
indywidualnych mozliwosci psychofizycznych wucznia wynikajacych w  szczegdlnosci:
z niepelnosprawnosci, z niedostosowania spolecznego, z zagrozenia niedostosowaniem
spotecznym; ze szczegolnych uzdolnien; ze specyficznych trudnosci w uczeniu si¢; z zaburzen
komunikacji jezykowej; z choroby przewleklej; z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;
z niepowodzen edukacyjnych; z zaniedban $rodowiskowych zwiazanych z sytuacja bytows
ucznia i jego rodziny, sposobem spedzania czasu wolnego, kontaktami s$rodowiskowymi;
z trudnosci adaptacyjnych zwiazanych z réznicami kulturowymi lub ze zmiang s$rodowiska
edukacyjnego, w tym zwigzanych z weczesniejszym ksztalceniem za granica.

1) Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest nieodplatne.

2) Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana w szkole rodzicom uczniéw i nauczycielom
polega na wspieraniu rodzicdw i nauczycieli w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych
i dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiejgtnosci wychowawczych w celu zwiekszania
efektywnosci pomocy psychologiczno-pedagogiczne) dla ucznidw.

3} Pomocy psychologiczno-pedagogiczne) w szkole wudzielaja uczniom nauczyciele,
wychowawcy grup wychowawczych oraz specjalisci wykonujaey w szkole zadania z zakresu
pomocy psychologiczno-pedagogicznej, w szczegdlnosei psycholodzy, pedagodzy, logopedzi
1 1nni.

4) Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w szkole jest udzielana z inicjatywy:

- ucznia;

- rodzicow ucznia;

- dyrektora;

- pielggniarki srodowiskowej;

- kuratora sagdowego;

- nauczyciela, wychowawcy;

- specjalisty, prowadzacego zaje¢cia z uczniem;

- poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej;

5) W szkole pomoc udzielana jest w formie zajg¢ dydaktyczno-wyréwnawczych, zajed
rozwijajacych uzdolnienia, zajeé¢ logopedycznych, porad i konsultacji oraz innych form,
zaleznych od mozliwosci finansowych szkoly.

6) Pomoc psychologiczno-pedagogiczng organizuje si¢ w formie:

- Zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia dla szczegdlnie uzdolnionych ucznidw, prowadzi sig¢
je przy wykorzystaniu aktywnych metod pracy. Liczba uczestnikow tych zaje¢ wynosi do 8.

- Zaje¢ dydaktyczno-wyrdwnawczych dla ucznidéw majacych trudnosci w  nauce,
w szczegolnosci w spelnianiu  wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy
programowej ksztalcenia ogdlnego. Liczba uczestnikow tych zaje¢ wynosi do 8.

- Zaje¢ logopedycznych dla ucznidow z zaburzeniami mowy, ktére powodujg zaburzenia
komunikacji jezykowej oraz utrudniaja nauke. Liczba uczestnikéw tych zaje¢ wynosi do 4.

- Zaje¢ rewalidacyjnych dla ucznidw posiadajgcych orzeczenie 1 zalecenia PPP.
(Rozporzadzenie MEN =z 20.01.2012r. w sprawie ramowych planéw nauczania
Z péznigjszymi zmianami)

- Zaje¢ korekcyjno-kompensacyjnych dla ucznidw z zaburzeniami i odchyleniami
rozwojowymi lub specyficznymi trudnosciami w uczeniu si¢. Liczba uczestnikow zajeé nie
moze przekraczac 5.

7) Dyrektor ustala dla ucznia formy, sposoby i okres udzielania pomocy psychologiczno-
pedagogiczne] oraz wymiar godzin, w ktérym poszczegdlne formy pomocy bedg
realizowane. O udzielonej pomocy psychologiczno-pedagogicznej dyrektor niezwlocznie,
pisemnie informuje rodzicow ucznia, ktéremu taka pomoc jest udzielana.
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8) Godzina zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia i zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych trwa 45
minut, a godzina zaje¢ specjalistycznych — 60 minut.

9) W szczegdlnie trudnych przypadkach szkota korzysta z pomocy poradni psychologiczno-
pedagogicznej.

. Szkota umozliwia rozwdj zainteresowan uczniow i prowadzi edukacj¢ prozdrowotng poprzez
formy pozalekcyjne i pozaszkolne, np. kola przedmiotowe, kola zainteresowan i inne.
1) Formy te organizowane sg w miar¢ potrzeb i mozliwosci finansowych szkoly.
2) W opracowanych przez siebie programach nauczania i programach zaje¢ pozalekcyjnych
nauczyciele zobowiazani s do uwzgl¢dniania zainteresowan uczniow.

. Uczniom znajdujacym si¢ w trudnej sytuacji materialne] ufatwia si¢ uzyskanie pomocy
z Gminnego Osrodka Pomocy Spoleczne;j.

§ 3. Formy opieki i pomocy dzieciom

. Zakres i sposob wykonywania zadan opiekunczych szkoty uwzgledniajg obowigzujace w szkolach
ogdblne przepisy bezpieczenstwa i higieny.

. W czasie obecno$ci ucznia w szkole — przed zajgciami edukacyjnymi, podczas przerw oraz po
zajeciach edukacyjnych — zapewnia si¢ dyzury nauczycieli i pracownikow szkoly. Szczegstowe
rozwigzania dotyczgce opieki oraz dyzurdw nauczycieli i pracownikéw mogg by¢ okreslone
zarzadzeniem dyrektora szkoly.

Zasady sprawowania opieki nad uczniami przebywajgcymi w szkole podczas zajeé

obowiazkowych, nadobowigzkowych i pozalekcyjnych:

1) Opieke nad uczniami podczas zaje¢ wymienionych w ust. 2 sprawuje nauczyciel lub
wychowawca prowadzgcy zajecia.

2) Nauczyciel (wychowawca) sprawdza, czy miejsce, w ktdrym prowadzone sg zajegcia, nie
stwarza zagrozenia dla uczniow.

3) Dostrzezone zagrozenie musi by¢ usunigte lub zgloszone dyrekeji szkoly.

4) Za bezpieczefistwo uczniow odpowiada szkola — od momentu ich przyjscia do szkoly do
momentu ich wyjscia ze szkoly.

5) Uczniowie przestrzegaja godzin przyjécia do szkoly i wyjscia ze szkoly zgodnie z planem
lekceji.

6) Opuszczenie miejsca pracy przez nauczyciela (wyjscie w trakcie zajeé) jest mozliwe pod
warunkiem, ze dyrektor wyrazi na to zgodg, a opiek¢ w tym czasie przejmie inny nauczyciel.

7) W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach (choroba nauczyciela) dopuszczalne jest faczenie
grup uczniéw (rdwniez catych klas) i przekazanie jednemu nauczycielowi opieki nad calg
grupa.

8) Ucznia moze zwolni¢ z danej lekcji: dyrektor szkoly, wychowawca klasy lub nauczyciel
danych zaje¢ edukacyjnych na pisemny wniosek rodzicéw, w ktérym podano przyczyng
zwolnienia oraz dzien i godzinge wyjécia ze szkoly; ucznia mozna rowniez zwolni¢ z zajgcé
edukacyjnych w danym dniu, je$li zle samopoczucie (choroba) uniemozliwia mu dalsze
uczestnictwo w lekcji, jednak po uprzednim telefonicznym powiadomieniu rodzicow
(cpiekunéw prawnych), ktérzy w takiej sytuacji musza osobiscie odebraé dziecko ze szkoty;
w przypadku braku zwolnienia osobistego lub pisemnego o$wiadczenia uczen nie moze
opuscic szkoty.

9) Zwolnienie ucznia z zaje¢ w celu odbycia przez niego innych zaje¢ w szkole (u innego
nauczyciela) lub pracy w bibliotece jest dopuszczalne tylko po uzgodnieniu tego z
nauczycielem lub bibliotekarzem.

10)Dopuszczalne jest zwolnienie uczniéw z ostatnich godzin, jesli nieobecnoS¢ nauczyciela
wynikneta w danym dniu; jezeli nieobecno$é nauczyciela trwa kilka dni, informacje o
zastepstwach oraz o godzinach rozpoczynania i =zakonczenia lekcji powinny zostaé
udostepnione na tablicy ogloszen zaréwno dla uczniow, jak i rodzicéw.
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11)Decyzje w sprawie zwolnienia ucznia z zajgé podejmuje wychowawca; w przypadku
nieobecnosci wychowawcy decyzje podejmuje dyrektor szkoty.

12) Zwolnienie z zaje¢ edukacyjnych zaznacza si¢ w dzienniku lekcyjnym wpisem ,,zw”.

13)Uczen moze zostac zwolniony z zaje¢ edukacyjnych w danym dniu, jezeli zte samopoczucie
czy oznaki choroby uniemozliwiajg mu dalsze uczestnictwo w lekcji, tylko w przypadku gdy
do szkoly osobiscie zglosi si¢ jego rodzié¢ (prawny opiekun) lub wyznaczona przez rodzica
osoba. Jezeli powiadomienie rodzica (prawnego opiekuna) jest niemozliwe, uczen pozostaje
na terenie szkoty do czasu jego przybycia.

14) W naglych wypadkach szkola wzywa karetke pogotowia ratunkowego do chorego ucznia i
jednoczesnie powiadamia rodzica (opiekuna prawnego).

15)Uczen zwolniony z zajeé wychowania fizycznego przebywa na sali gimnastycznej/ boisku i
podlega opiece nauczyciela prowadzacego zaj¢cia; uczen zwolniony z innych zajeé przebywa
w $wietlicy szkolnej pod opiekg wychowawcy $wietlicy lub w bibliotece szkolnej pod opiekg
nauczyciela bibliotekarza.

16)Jesli zajecia, z ktdrych uczen jest zwolniony, wypadajg na ostatnich lekcjach, uczen moze
opuscic¢ teren szkoly na podstawie pisemnego o$wiadczenia rodzica (opiekuna prawnego),
zawierajacego formule: . Biore odpowiedzialno$¢ za corke/syna...” z wyraznym podpisem i
data wystawienia.

17)Uczefh moze zosta¢ zwolniony z zaje¢ (za zgoda nauczyciela, ktory je prowadzi), jezeli
przyczyny zwolnienia wynikaja z dziatalnoS$ci na rzecz szkoty:

— przygotowywania akademii lub innych uroczystosci szkolnych,
— udziatu w konkursach, zawodach sportowych itp.,

— reprezentowania szkoly na zewnatrz,

— wykonywania prac na rzecz szkoty lub srodowiska.

Ucznia nalezy zwolni¢ ustnie lub pisemnie; wywieszona w pokoju nauczycielskim kartka

powinna zawiera¢ nazwiska uczniéw, powod i termin zwolnienia; zwolnienia dokonuje

nauczyciel angazujacy ucznia, jednocze$nie biorgc za niego peina odpowiedzialnosc.

18) W przypadku zwolnienia z zaje¢ ucznia reprezentujacego szkol¢ nauczyciel wpisuje
w dzienniku lekcyjnym symbol ,,zwd™; wychowawca przy obliczaniu frekwencji przyjmuje,
ze uczen by} obecny na zajeciach.

19)Uczen zwolniony z zaj¢¢ w celu uczestnictwa w wyjazdowych konkursach, imprezach
artystycznych, zawodach sportowych i innych formach pozaszkolnych musi posiadacé
pisemng zgode rodzica (prawnego opiekuna) na wyjazd.

4. Zasady sprawowania opieki nad uczniami podczas zaje¢ poza terenem szkoly i w trakcie
wycieczek, obozow i na organizowanych ,,zielonych szkotach™:

1) Uczniowie przebywajacy na zaj¢ciach poza terenem szkoty i na wycieczkach sg pod opieka
nauczyciela organizatora zaje¢ lub wycieczki, zgodnie z opracowanym regulaminem
wycieczek.

2) W czasie zajeé poza terenem szkotly i na wycieczkach jeden opiekun sprawuje opieke nad
grupa do:

a) 30 uczniéw — w obre¢bic te] samej miejscowosci, w ktore] miesci sie szkola,

b) 20 ucznidéw — na obozach statych,

c) 15 uczniéw — przy wyjeZzdzie z uczniami poza miejscowosc, ktdra jest siedziba szkoly,

d) 10 uczniow — jesli jest to impreza turystyki kwalifikowanej, a przepisy szczegdlnie nie
stanowig inaczej.

3) Wszystkie wycieczki i imprezy pozaszkolne wymagaja wypelnienia przed terminem ich
organizacji ,,karty wycieczki” i programu zatwierdzonego przez dyrektora szkoly.

4) Kierownikiem wycieczki lub obozu moze by¢ kazdy nauczyciel (wychowawca) posiadajgcy
ustawowe uprawnienia.

5) Kierownik wycieczki/obozu odpowiada za bezpieczefistwo uczestnikdw, jest przelozonym
opiekunéw, a w razie wypadku podejmuje decyzje, tak jak dyrektor szkoly.

6) W wycieczkach turystyczno-krajoznawczych nie mogg bra¢ udzialu uczniowie, w stosunku
do ktérych istniejg przeciwwskazania lekarskie.
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7) Kapiel podczas wycieczek i obozéw jest dozwolona tylko na kapieliskach strzezonych
w grupach do 15 osob.
8) Organizacja obozow i .,zielonej szkoly™ odbywa si¢ zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

5. Zasady organizacyjno-porzgdkowe petnienia dyzuréw nauczycielskich w szkole:
1) za bezpieczenstwo uczniéw w czasie przerw mi¢dzy lekcyjnych odpowiada nauczyciel
dyzurujacy zgodnie z harmonogramem petnienia dyzurow,
2) dyzurujgcy nauczyciele przebywaja w wyznaczonych harmonogramem miejscach,
3) dyzur musi by¢ pelniony aktywnie.

6. Formy sprawowania indywidualnej opieki nad uczniami rozpoczynajgcymi nauk¢ w szkole:

1) wychowaweca jest zobowigzany do zapoznania uczniow z budynkiem szkoly i
pomieszczeniami, z ktérych bedg korzystaé, oraz przepisami i zwyczajami panujacymi w
szkole,

2) szczegdlng opieka otacza ich samorzad szkolny, zgodnie z opracowanym regulaminem.

7. Formy sprawowania indywidualnej opieki nad uczniami z uszkodzeniami narzgdow: ruchu,
stuchu lub wzroku:

1) uczniowie, o ktérych mowa w ust. 7, moga by¢ zwolnieni z nast¢pujacych przedmiotow:
wychowanie fizyczne, plastyka, technika, muzyka, jezyk obcy, informatyka, zajecia
komputerowe,

2) decyzje o zwolnieniu ucznidéw z przedmiotow wymienionych w ust. 7 pkt 1 podejmuje
dyrektor szkoly na podstawie: zaswiadczenia lekarza specjalisty w przypadku wychowania
fizycznego lub wniosku rodzicéw i zaswiadczenia specjalistycznego osrodka zdrowia lub
poradni psychologiczno-pedagogiczne;j,

3) ucznidw wymienionych w ust. 7 nalezy otoczy¢ szczegolng opieka w czasie przerw migdzy
lekcyjnych; szczegoly dotyczace sprawowania opieki okresli wychowawca klasy
w porozumieniu z rodzicami.

8. Dyrektor szkoty powierza kazdy oddzial szczegélnej opiece wychowawczej jednego

z nauczycieli uczacych w tym oddziale, zwanego dalej wychowawca.

9. Wychowawstwa klasy nie powierza si¢ nauczycielowi, co do ktoérego pracy wychowawczej w
latach ubiegtych byty udokumentowane negatywne uwagi.

10. Dla zapewnienia ciaglosci pracy wychowawczej i jej skutecznosci pozadane jest, by
wychowawca prowadzit swdj oddzial przez caly tok nauczania, szczegolnie w klasach I-III.

11. Rodzice i uczniowie majg mozliwoéé wplywania na doboér badz zmiang nauczyciela, ktéremu
dyrektor szkoly powierzy badz powierzy! zadania wychowawcy.

12. Tryb postgpowania w sprawie, ¢ ktorej mowa w ust. 11:

1) trojka klasowa danej klasy zglasza do dyrektora szkoly wniosek o zmiang wychowawcy
klasy, uchwalony wigkszoscig co najmniej 2/3 gloséw ogoétu redzicow,

2) z wnioskiem, o ktérym mowa w ust. 12 pkt 1, wystepuje rada rodzicow na wniosek rodzicow
danej klasy po zaopiniowaniu przez samorzad klasowy reprezentujgcy uczniow danej klasy.

3} dyrektor po zapoznaniu si¢ ze sprawa przeprowadza rozmowg wyjasniajgcg z wychowawca,

4) po przeprowadzeniu rozmowy dyrektor przekazuje swoje stanowisko radzie rodzicow,
ewentualnie przesuwa termin realizacji wniosku o zmiane wychowawcy ¢ miesigc.

5) po uplywie wyznaczonego terminu i po kolejnej rozmowie z rada rodzicow i wychowawca
dyrektor podejmuje ostateczna decyzje.
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§ 4. Organy szkoly

1. Organami szkoly sa:

1)

dyrektor szkoty,

2) rada pedagogiczna,
3) rada rodzicow,

4)

samorzad uczniowski.

2. Kompetencje, zasady wspotdziatania organow szkoly oraz sposdb rozwigzywania sporéw
pomigdzy nimi powinny:

- zapewni¢ kazdemu z nich mozliwo$¢ swobodnego dziatania i podejmowania decyzji
w granicach swoich kompetencji, okreslonych ustawa,

- umozliwia¢ rozwigzywanie sytuacji konfliktowych wewnatrz szkoty,

- zapewniaC biezgcg wymiane informacji pomiedzy organami szkoly o podejmowaniu
1 planowanych dzialaniach lub decyzjach.

§ 5. Kompetencje dyrektora szkoly

1. Dyrektor szkoly w szczegdlnosci:

D
2)
3)
4)
5)

6)
7

kieruje biezacg dzialalnoscig dydaktyczno-wychowawczg 1 opiekuncza szkoly oraz
reprezentuje ja na zewnatrz,

sprawuje nadzdr pedagogiczny nad zatrudnionymi nauczycielami zgodnie z ustalonym przez
siebie harmonogramem,

sprawuje opiek¢ nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego,

realizuje uchwaty rady pedagogicznej, podjgte w ramach jej kompetencji stanowiacych,
dysponuje Srodkami okre$lonymi w planie finansowym szkoly, zaopiniowanym przez rade
pedagogiczng, i ponosi odpowiedzialno$¢ za ich prawidlowe wykorzystanie, a takze
organizuje administracyjng, finansows i gospodarcza obstuge szkoly,

nadzoruje prace¢ biblioteki szkolnej i $wietlicy,

wykonuje inne zadania wynikajgce z przepisow szczegdlnych.

2. Dyrektor jest kierownikiem zakladu dla zatrudnionych w szkole nauczycieli i pracownikéw
niebgdacych nauczycielami:

1
2)

3)
4)
5)

6)
7

zatrudnia i zwalnia nauczycieli oraz innych pracownikow szkoty,

decyduje o przyznawaniu nagrod oraz wymierzaniu kar porzadkowych nauczycielom i innym
pracownikom szkoty,

po zasiggnigciu opinii rady pedagogicznej wystepuje z wnioskiem w sprawach odznaczefi,
nagrod 1 innych wyrdznien dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikéw szkoly.

Dyrektor szkoty jest przewodniczacym rady pedagogiczne;j:

zwoliyje zebrania rady pedagogicznej, powiadamiajac jej czlonkdéw o terminie zebrania
€0 najmniej trzy dni weczesniej,

realizuje uchwaty rady pedagogicznej, podjgte w ramach jej kompetencji,

wsirzymuje wykonywanie uchwat rady pedagogicznej, jezeli stwierdzi, ze sa one niezgodne
z obowiazujagcymi przepisami; o fakcie tym niezwlocznie zawiadamia organ prowadzacy
szkole; decyzja organu prowadzacego jest w tym wzgledzie ostateczna.

3. Dyrektor szkoly podczas wykonywania swoich zadan wspolpracuje ze wszystkimi organami
szkoty.

4. Dyrektor szkoly przedstawia radzie pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym.
ogélne wnioski wynikajgce ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacje
o dzialalnosci szkoty.

5. Dyrektor jest zobowigzany do zapewnienia uczniom oraz pracownikom bezpiecznych
i higienicznych warunkoéw pracy oraz nauki w szkole zarébwno podczas zaje¢ obowiazkowych
i nadobowigzkowych, jak i organizowanych przez szkote poza jej terenem.
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10.

11.

12.

Dyrektor szkoly moze tworzy¢ zespoly wychowawcze, zespoty przedmiotowe lub inne zespoty
problemowo-zadaniowe. Praca zespolu kieruje przewodniczacy, powolany przez dyrektora
szkoty na wniosek zespotu.

Dyrektor szkoly peini funkcj¢ przewodniczacego szkolnego zespolu egzaminacyjnego
sprawdzianu szostoklasisty i odpowiada za jego przebieg 1 organizacjg.

Dyrektor szkoly wydaje zarzadzenia w sprawach dotyczgcych bezpieczefistwa uczniow,
nauczycieli i pracownikéw szkoly.

Dyrektor szkoly odpowiada za zainstalowanie 1 aktualizowanie oprogramowania
komputerowego zabezpieczajacego przed dostgpem do tresci, ktére mogg stanowi¢ zagrozenie
dla prawidlowego rozwoju psychicznego ucznidow.

Dyrektor szkoly w terminie do 15 czerwca podaje do publicznej wiadomosci informacje
o szkolnym zestawie podrecznikow i szkolnym zestawie programOw nauczania, ktére maja
obowiazywa¢ w nast¢pnym roku szkolnym.

Dyrektor szkoly w porozumieniu z radg pedagogiczng moze zorganizowa¢ na terenie szkoly
obrét uzywanymi podrecznikami.

Dyrektor szkoly organizuje pomoc psychologiczno-pedagogiczna w szkole,

§ 6. Kompetencje rady pedagogicznej

W szkole dziala rada pedagogiczna.

Rada pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoly w zakresie realizacji jej statutowych zadan
dotyczacych ksztalcenia, wychowania i opieki.

Radg pedagogiczng tworza wszyscy nauczyciele tej szkoty.
Przewodniczacym rady pedagogicznej jest dyrektor szkoty.

Zebrania rady pedagogicznej sg organizowane:

1) w kazdym semestrze w zwiazku z zatwierdzeniem wynikdéw klasyfikowania i promowania
uczniow,

2) po zakonczeniu okresowych/rocznych zajg¢ szkolnych w celu ich podsumowania,

3) z inicjatywy co najmniej 1/3 czlonkéw rady pedagogiczne;j,

4) z inicjatywy organu prowadzacego szkole,

5) w miarg biezacych potrzeb.

W zebraniach rady pedagogicznej mogg brac¢ udziat z glosem doradczym osoby zapraszane

przez przewodniczacego za zgoda lub na wniosek rady pedagogicznej.

Zebrania rady pedagogicznej prowadzi i przygotowuje jej przewodniczacy.

Rada pedagogiczna:
1) zatwierdza (w formie uchwaty) w trybie zgodnym z rozporzadzeniem
- dokumenty regulujgce pracg szkoty,
- plany pracy szkoty,
- wyniki klasyfikacji i promocji uczniow,
- plan doskonalenia nauczycieli,
- szkolny zestaw programéw nauczania i szkolny zestaw podrecznikow;
2) podejmuje uchwaly
- w sprawie innowacji i eksperymentow pedagogicznych w szkole,
- w sprawach skreslenia z listy ucznia, ktory ukonczyt 15 lat, a kurator oswiaty zwolnil
go od spelniania obowiazku szkolnego.
- w sprawie promocji uczniow,
- w sprawie dyscyplinarego przeniesienia ucznia do innej szkoty
- po uzyskaniu informacji o wynikach nadzoru pedagogicznego (przekazanej nie pozniej
niz do dnia 31 sierpnia danego roku) rada pedagogiczna w formie uchwaly ustala
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10.
11.

12.

13.

sposob wykorzystania wynikéw nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego nad
szkola przez organ sprawujacy nadzdér pedagogiczny, w celu doskonalenia pracy
szkoty;';"
3) ustala
- organizacje doskonalenia zawodowego nauczycieli,
- kalendarz uroczystosci szkolnych;
4) opiniuje
- organizacj¢ pracy szkoly, w tym zwlaszcza tygodniowy rozkiad zajeé lekcyjnych i
pozalekcyjnych,
- projekt planu finansowego szkoty,
- wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagréd i innych wyrdznien
- propozycje dyrektora szkoly w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zajeé
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych,
- zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekuriczych.

Rada pedagogiczna moze wystgpowa¢ z wnioskami do organu prowadzacego szkole
0 odwotanie z funkcji dyrektora lub do dyrektora o odwotlanie nauczyciela z innej funkcji
kierowniczej w szkole.

Rada pedagogiczna uchwala zmiany w statucie szkoly.

Rada pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnosci.

Zebrania rady sa protokolowane.

Uchwaly rady pedagogicznej s3 podejmowane zwykly wigkszoscia gltosow w obecnosci
co najmniej 2/3 jej czionkow.

Nauczyciele sa zobowiazani do nieujawniania spraw poruszanych na posiedzeniach rady
pedagogicznej, ktore mogg narusza¢ dobro osobiste uczniéw lub ich rodzicéw, a takze
nauczycieli i innych pracownikoéw szkoty.

W sprawach, o ktéorych mowa w §12 ust. 8 pkt b oraz ust. 9 1 10, rada pedagogiczna jest
zobowiazana zasiggnaé opinii przedstawicieli rady rodzicéw i samorzadu uczniowskiego.

§ 7. Kompetencje rady rodzicow
W szkole dziala rada rodzicow.

W sklad rady rodzicow wchodzi jeden przedstawiciel rady klasowej, wybrany w tajnych
wyborach przez rodzicéw uczniéw kazdego oddziatu.

Rada rodzicéw uchwala szczegdlowy tryb przeprowadzenia wyboréw do nowej rady.
Wybrana rada rodzicé6w uchwala regulamin swej dziatalnosci.

Kompetencje rady rodzicow:

1) wystepowanie do dyrektora i innych organéw szkoly, organu prowadzgcego szkole oraz
organu sprawujacego nadzor pedagogiczny z wnioskami i opiniami we wszystkich sprawach
szkoly,

2) uchwalenie w porozumieniu z rada pedagogiczng programu wychowawczego szkoty
(obejmujacego wszystkie tresci 1 dzialania o charakterze wychowawczym) oraz programu
profilaktyki (dostosowanego do potrzeb rozwojowych uczniow oraz potrzeb danego
srodowiska, obejmujacego wszystkie tresci i dziatania o charakterze profilaktycznym),

3) opiniowanie arkusza organizacyjnego szkoty,

4) opiniowanie projektu planu finansowego skladanego przez dyrektora szkoty.

W celu wspierania dzialalno$ci statutowej szkoly rada rodzicoéw moze gromadzié¢ fundusze

z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych zrédel zarobkowych. Zasady wydatkowania
funduszu rady rodzicow okresla regulamin.
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§ 8. Kompetencje samorzadu uczniowskiego
1. Samorzad uczniowski tworzg wszyscy uczniowie szkoly.

2. Zasady wybierania i dziatania zarzadu samorzadu uczniowskiego okresla regulamin, uchwalony
przez ogoél uczniéw w glosowaniu réwnym, tajnym 1 powszechnym. Zarzad samorzadu jest
jedynym reprezentantem ogdiu uczniow.

3. Samorzgd moze przedstawié radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi wnioski i opinie we
wszystkich sprawach szkoly, w szczegdlnosci dotyczacych realizacji praw uczniow, takich jak:

1) prawo do zapoznania si¢ z programem nauczania, z jego trescig, celem i stawianymi
wymaganiami,

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postgpow w nauce i zachowaniu,

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wlasciwych proporcji
miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscia rozwijania i zaspokajania wlasnych
Zainteresowan,

4) prawo do redagowania i wydawania gazety szkolnej,

5) prawo do organizowania dzialalnosci kulturalnej i o§wiatowej, sportowej oraz rozrywkowej,
w porozumieniu z dyrektorem,

6) mozliwo$¢ wyboru nauczyciela petnigcego funkcj¢ opiekuna samorzadu.

4, Samorzad uczniowski:
1} opiniuje szkolny program profilaktyki i program wychowawczy szkoly,
2) na wniosek dyrektora szkoly wyraza opinie o pracy nauczyciela w przypadku oceny jego

pracy.
§ 9. Rozwiazywanie sytuacji konfliktowych wewnatrz szkoly

1. Konflikt nauczyciel — rodzic.
Jezeli bezposrednia rozmowa rodzica z nauczycielem nie rozwiagze problemu, rodzic
zglasza sprawe wychowawcy. Wychowawca rozmawia z nauczycielem, wyjasnia sprawe,
przekazuje swoje stanowisko rodzicom. W przypadku braku zadowalajacego rozwigzania zglasza
sprawe dyrektorowi, ktéry przyjmuje procedur¢ taka jak w przypadku doboru badz zmiany
wychowawcy klasowego.

2. Konflikt nauczyciel — nauczyciel.
Strona ,,poszkodowana” moze bezposrednio zwrocié si¢ do strony przeciwnej z prosbg o
wyjasnienie. Moze takZe poprosi¢ o pomoc mediatora lub zglosi¢ sprawe do dyrektora. Dyrektor
wyjasnia sprawg z obiema stronami i stara si¢ znalez¢ satysfakcjonujace obie strony rozwigzanie.
Nalezy unika¢ naglasniania sprawy, gdyz powodowac 10 moze niepotrzebne napigcia w gronie
pedagogicznym.

3. Konflikt uczen — nauczyciel.
Przy rozstrzyganiu sytuacji konfliktowych miedzy uczniem a nauczycielem trzeba wzia¢ pod uwage
osobowosé i postawe interpersonalng nauczyciela i ucznia. Jezeli przyczyny konfliktu tkwiag w
uczniu, w jego niewlasciwe) postawie wzgledem nauczyciela lub wlasnych obowigzkow, jest
potrzebna nie tyle przewidziana w statucie kara, ile perswazja; nalezy doprowadzi¢ do tego, aby
uczen zrozumial swoj blad.
Sprawe wyjasnia wychowawca klasy po wystuchaniu obu stron. W przypadku niezbyt duzej rangi
konfliktu stara si¢ doprowadzi¢ do rozwigzania zadowalajacego obie strony. Jesli jest to niemozliwe,
wychowawca w ostatecznosci moze skorzysta¢ z pomocy dyrektora szkoly.

4. Konflikt uczen — uczen.
Problemy tego rodzaju rozwigzuje wychowawca klasy z ewentualng pomoca dyrektora szkoly.
Powiadomienie o konflikcie rodzicow ucznia pozostawia si¢ do dyspozycji wychowawcy. W
szczegdlnych przypadkach, tam gdzie dochodzi do przemocy fizycznej lub psychicznej, nalezy
zastosowaé procedury szybkiego i sprawnego podejmowania dziatan interwencyjnych i udzielania
pomocy pokrzywdzonym i sprawcom.

5. Procedura postepowania w przypadku agresywnego zachowania ucznia:
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- natychmiastowe przerwanie agresywnego zachowania,

- poinformowanie wychowawcoéw o zdarzeniu,

- przeprowadzenie przez wychowawce rozmowy z uczniem w obecnofci nauczyciela, ktory
byl swiadkiem zdarzenia (zidentyfikowanie ofiary, agresora, $wiadka, ocenienie zdarzenia i
wyciggniecie wnioskow),

- sporzadzenie krotkiej notatki przez wychowawce ofiary i agresora (opis zdarzenia, osoby
uczestniczace, sprawca, poszkodowany}),

- poinformowanie rodzicoéw (opiekundéw prawnych) uczestnikéw zdarzenia o zaistnialej
sytuacji,

- zglaszanie powtarzajacych sig sytuacji do dyrektora szkoly,

- natychmiastowe powiadomienie przez wychowawceg dyrektora szkoly o przypadkach
szczegolnie drastycznych zachowan agresywnych (stwarzajacych zagrozenie zdrowia lub
zycia) oraz sporzgdzenia notatki w dzienniku,

- ustalenie przez wychowawece i rad¢ pedagogiczng oraz zatwierdzenie przez dyrektora szkoty
sankcji w stosunku do ucznia w oparciu o statut szkoty,

- przekazanie rodzicom (opiekunom prawnym) pisemnej lub ustnej informacji na temat
wyciagnigtych w stosunku do ucznia konsekwencji wynikajacych ze statutu szkoty.

6. Konflikt dyrektor — rada pedagogiczna.
Spory pomi¢dzy dyrektorem a radg pedagogiczna rozstrzygane sa na zebraniach rady pedagogicznej.

7. Konflikt dyrektor — rada rodzicow.
Spory pomiedzy dyrektorem a rada rodzicow rozstrzygane sg na zebraniach zarzadu rady rodzicow z
udzialem dyrektora.

8. Konflikt dyrektor ~ samorzad uczniowski.
Spory pomigdzy dyrektorem a samorzadem uczniowskim rozstrzygane sa migdzy wybranymi przez
samorzad uczniowski przedstawicielami samorzadu uczniowskiego a dyrektorem szkoly w
obecnosci opiekuna samorzadu uczniowskiego.

9. Konflikt rada pedagogiczna — samorzad uczniowski.
Spory pomie¢dzy rada pedagogiczng a samorzadem uczniowskim rozstrzygane sg na wspolnym
zebraniu z udzialem wybranych przez rade pedagogiczna nauczycieli, przedstawicieli samorzadu
uczniowskiego oraz dyrektora.

§ 10. Wspoldzialanie rodzicéw i nauczycieli

1. Rodzice i nauczyciele powinni wspolpracowaé ze sobg w sprawach wychowania 1 ksztalcenia
dzieci 1 milodziezy. Rodzice zobowigzani sa do telefonicznego poinformowania szkoly
o nieobecnosci dziecka na zaj¢ciach edukacyjnych z powodu choroby lub innej przyczyny juz
w pierwszym dniu jego absencji.

2.  Wspdlpraca rodzicow i nauczycieli odbywa sig przez:
1) indywidualne kontakty — na prosbe nauczyciela lub rodzica,
2) zebrania w szkole — zwolywane przez wychowawce lub radg klasy,
3) pracg¢ w organach szkoly,
4) comiesi¢czne konsultacje.

3. Wspdldzialanie rodzicéw i nauczycieli uwzglednia prawo rodzicow do:

1) znajomosci zadan i zamierzen dydaktyczno-wychowawczych w danej klasie i szkole;
z planami wychowawcéw klasowych i planem dydaktyczno-wychowawczym szkoty rodzice
moga sie zapozna¢ na zebraniach rodzicielskich,

2} znajomosci przepisow dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania ucznidéw;
zostaja one przekazane rodzicom na =zebraniach 1 w bezposrednich kontaktach
z wychowawca klasy,

3) rzetelne) informacji na temat swego dziecka odnosnie do jego zachowania, postepow
i przyczyn trudno$ci w nauce, uzyskanej w Kkontaktach z wychowawca klasy oraz
nauczycielami poszczegolnych przedmiotow,
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4) uzyskiwania porad pedagogicznych w sprawach wychowania i dalszego ksztalcenia swych
dzieci w kontaktach z wychowawcy i poradnia psychologiczno-pedagogiczna,

5) wyrazania i przekazywania organowi nadzorujacemu szkole opinii na temat pracy szkoty,

6) uczestnictwa w spotkaniach organizowanych przez szkol¢ w celu wymiany informacji
i dyskusji na tematy wychowawcze nie rzadziej niz raz na kwartal,

7) uczestnictwa w wycieczkach i uroczystosciach szkolnych.

Zebrania z rodzicami przeprowadza si¢ nie rzadziej niz raz na kwartal.
§ 11. Organizacja szkoly

Terminy rozpoczynania i konczenia zajeé¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw swiatecznych
oraz ferii zimowych i letnich okreslajg przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego.

Szczegdlowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacyjny szkoly, opracowany przez dyrektora najpozniej do 30 kwietnia kazdego
roku, na podstawie planu nauczania oraz planu finansowego szkoly. Arkusz organizacyjny
szkoly zatwierdza organ prowadzacy szkol¢ do 30 maja danego roku.

W arkuszu organizacji szkoly zamieszcza si¢ w szczegOlnosci liczbe pracownikow szkoly,
lacznie z liczbg stanowisk kierowniczych, ogdlna liczb¢ godzin przedmiotow i zajgc
obowigzkowych oraz liczb¢ godzin przedmiotéw nadobowigzkowych, w tym kot zainteresowan
i innych zaje¢ pozalekcyjnych finansowanych ze srodkdéw przydzielonych przez organ
prowadzacy szkole.

Podstawowa jednostkg organizacyjng szkoly jest oddzial zlozony 2z wucznidw, ktorzy
w jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego ucza si¢ wszystkich przedmiotow
obowiazkowych, okreslonych planem nauczania zgodnym z odpowiednim ramowym planem
nauczania i programem wybranym z zestawu programow dla danej klasy, dopuszczonych do
uzytku szkolnego przez MEN.

4a. Do klasy pierwszej przyjmowani sg uczniowie zamieszkali w obwodzie szkoty. Kandydaci
zamieszkali poza obwodem szkoly mogg byé przyjeci do klasy pierwszej po
przeprowadzeniu postgpowania rekrutacyjnego, jezeli szkola dysponuje wolnymi
miejscami. Kryteria rekrutacji okre§la organ prowadzacy

4b. Dziecko moze speinia¢ obowigzek szkolny poza szkola pod warunkiem uzyskania przez
rodzicéw zezwolenia dyrektora szkoly. Rodzice na podstawie pisemnego o§wiadczenia sa
zobowigzani do zapewnienia dziecku warunkéw umozliwiajacych realizacj¢ podstawy
programowej obowigzujacej na danym etapie edukacyjnym.’

4c. Obowigzek szkolny dziecka rozpoczyna si¢ z poczatkiem roku szkolnego w roku
kalendarzowym, w ktérym dziecko konczy 7 lat, oraz trwa do ukonczenia gimnazjum, nie
dtuzej jednak niz do ukonczenia 18 roku zycia. Na wniosek rodzicoéw nauk¢ w szkole
poclstawowej moze takze rozpocza¢ dziecko, ktore w danym roku kalendarzowym konczy 6
lat.

4d. Oddzial mozna dzieli¢ na grupy na zajeciach z jezykéw obeych oraz informatyki, zgodnie
z obowigzujgcymi przepisami.

4e. W oddziatach liczgcych mniej niz 24 ucznidéw mozna dokonywaé podzialu oddzialu na
grupy po zapewnieniu srodkow finansowych przez organ prowadzacy szkote®

W przypadku malej liczebno$ci uczniéw mozna dokona¢ taczenia klas w oddziatach klasowych
na jednym poziomie edukacyjnym.
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10.

11.

12.

13.

14,

15.

16.

17.
18.

Organizacj¢  stalych, obowigzkowych 1 nadobowigzkowych zajeé¢ dydaktycznych
i wychowawczych okresla tygodniowy rozkiad zajeé, ustalony na podstawie zatwierdzonego
arkusza organizacyjnego z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy.

Podstawowa forma pracy szkoly sg zajecia dydaktyczno-wychowawcze prowadzone w systemie
klasowo-lekcyjnym.

Godzina lekcyjna trwa 45 minut. Czas trwania poszczegolnych zaje¢ edukacyjnych w klasach I-
111 ustala nauczyciel prowadzacy te zajecia, zachowujac ogélny tygodniowy czas zajgé.

Szkola moze organizowac zaj¢cia dodatkowe:

- kota zainteresowan,

- gimnastyke korekcyjng,

- zajecia edukacyjne, korekcyjno-kompensacyjne, rewalidacyjne, logopedyczne,
- godziny do dyspozycji wychowawcy,

- imprezy okolicznosciowe, uroczystosci szkolne i panstwowe,

- zajgcia wynikajgce z realizacji projektéw edukacyjnych.

Niektére zajecia obowigzkowe, kola zainteresowan i inne zajecia nadobowigzkowe mogg by¢
prowadzone  poza  systemem = klasowo-lekcyjnym w  grupach  oddzialowych,
mi¢dzyoddziatowych, migdzyklasowych, a takze podczas wycieczek.

Czas trwania zaje¢ wymienionych w ust. 1 ustala si¢ zgodnie z § 22 ust. 2.

Zajgcia, o ktéorych mowa w ust. 1, sa organizowane w ramach posiadanych przez szkole
$rodkéw finansowych lub jako dodatkowe zajgcia w ramach 40-godzinnego pensum po
zatwierdzeniu przez rade pedagogiczng.

Szkola przyjmuje studentow uczelni pedagogicznej na praktyki na podstawie pisemnego
porozumienia, zawartego pomigdzy dyrektorem szkoly a zakladem ksztalcenia nauczycieli lub

szkolg wyzsza.

Biblioteka szkolna stuzy do realizacji potrzeb i zainteresowan ucznidéw, zadan dydaktyczno-
wychowawczych szkoly oraz doskonalenia pracy nauczyciela.

Z biblioteki szkolnej korzystajg uczniowie, ich rodzice, nauczyciele i inni pracownicy szkoty

wedhug nastepujacych zasad:

1) encyklopedie, stowniki tematyczne i leksykony wypozyczane sa do uzytku uczniow na
lekcjach pod kontrolg nauczyciela. Moga rowniez korzystac z nich uczniowie indywidualnie
w czytelni pod nadzorem nauczyciela bibliotekarza,

2) lektury, literatura pigkna, literatura z innych dzialdw oraz ksigzki beletrystyczne
wypozyczane s3 uczniom, ich rodzicom, nauczycielom i innym pracownikom szkoly do
domu,

3) z ksigzek pedagogicznych oraz metodycznych korzystaja nauczyciele na lekcjach oraz
wypozyczaja je do domu.

Pomieszczenia biblioteki szkolnej umozliwiajg:

1) gromadzenie i opracowywanie zbiorow,

2) korzystanie ze zbioréw w czytelni oraz wypozyczanie ich poza biblioteke,

3) prowadzenie przysposobienia czytelniczo-informacyjnego uczniéw w grupach badZ
oddziatach.

Godziny pracy biblioteki okresla tygodniowy rozktad ustalony przez dyrektora szkoty.

Obowiazki nauczyciela bibliotekarza:

1) udostepnianie zbiordw,

2) udzielanie informacji bibliotecznych, katalogowych, rzeczowych 1 tekstowych oraz
o nowosciach ksigzkowych,
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19.

20.

3) poradnictwo w doborze ksiazek,

4) udostepnienie nauczycielom, wychowawcom, uczniom i kotom zainteresowan potrzebnych
im materiatow,

5) przygotowanie analizy stanu czytelnictwa,

6) prowadzenie réznych form wizualnej informacji i propozycji ksiazek,

7) gromadzenie katalogdw,

8) gromadzenie i ewidencja zbioréw oraz ich selekcja,

9) tworzenie warunkow do poszukiwania, porzadkowania i1 wykorzystywania informacji
z roznych zrodet oraz efektywnego postugiwania si¢ technologia informacyjna,

10)rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan uczniéw oraz wyrabianie
i poglebianie u uczniéw nawyku czytania i uczenia sig,

11) organizowanie réznorodnych dzialow rozwijajacych wrazliwosé kulturalna i spoleczna,

12) zapewnienie bezpiecznego korzystania z pomieszczen i zasobow biblioteki i ezytelni.

Szczegotowe zasady funkcjonowania biblioteki szkolnej okresla regulamin biblioteki.

19a. Poczawszy od roku szkolnego 2014/2015 szkota zapewnia uczniom dost¢p do bezplatnych
podrecznikéw oraz materialéw edukacyjnych dla ucznidéw klas I, a w roku szkolnym
2015/2016 dla I, IT i IV, w nastgpnych latach dla kolejnych klas. Podrgczniki
s3 wypozyczane uczniom przez biblioteke szkolng i obowiazujg przez 3 lata szkolne.
W przypadku uszkodzenia lub braku zwrotu podrgcznika rodzice sa zobowiazani do
pokrycie kosztow zakupu podrecznika lub materialu edukacyjnego. Podrgczniki i materiaty
edukacyjne sg wlasno$cig organu prowadzacego szkole

19b. Nauczyciel i uczniowie mogg korzystaé¢ z elektronicznego podrgcznika pod warunkiem
jego zgodnosci z obowigzujacymi przepisami prawa o§wiatowego,

19¢. Corocznie podaje do publicznej wiadomosci zestaw podrgcznikéw lub materiatow
edukacyjnych oraz materiaty ¢wiczeniowe obowigzujace w danym roku szkolnym,’

19d. Biblioteka wspoipracuje z innymi bibliotekami, w tym z Gminna/ Publiczna Biblioteka.”

19¢. Biblioteka wypozycza uczniom podreczniki lub materialy edukacyjne. majgce postaé
papierowa, lub zapewniania uczniom dostgp do podrgcznikéw Iub materiatow
edukacyjnych, majacych posta¢ elektroniczng, badZz przekazuje uczniom materialy
¢wiczeniowe bez obowiazku zwrotu lub ich udostgpniania. Zasady wypozyczania
Podwcznikéw lub materialéw edukacyjnych stanowig zalacznik do Regulaminu Biblioteki.

19f Biblioteka ewidencjonuje podreczniki i materialy edukacyjne zakupione przez szkole ze
srodkéw dotacji celowej, jednoczesnie realizuje obowiazek inwentaryzacji.

Dla uczniéw, ktoérzy musza dluzej przebywaé w szkole ze wzgledu na czas pracy ich rodzicow,

dojazd do szkoty lub jesli wystapia inne okolicznosci wymagajgce zapewnienia opieki w szkole,

szkola organizuje $wietlice.”

20a. Na zajeciach swietlicowych pod opieka jednego nauczyciela nie moze pozostawac wigcej
niz 25 uczniéw.’

20b. Do zadan $wietlicy nalezg:

1) zapewnienie opieki uczniom, ktérzy zakonczyli juz zajecia lekcyjne i oczekuja na przewoz,

oraz bezpieczenstwa i higieny podczas zaj¢¢ swietlicowych,

2) pomoc w nauce,

3) stymulowanie rozwoju psychofizycznego poprzez organizacje¢ roznorodnych zajec.

20c. Opiekunem s$wietlicy moze byé nauczyciel zatrudniony w miar¢ posiadanych srodkow
finansowych lub nauczyciele uzupelniajacy swoje 40-godzinne pensum, zatwierdzone przez
rade pedagogiczng zgodnie 2z harmonogramem. Nauczyciele c¢i odpowiadajg za
bezpieczenstwo uczniéw przebywajgcych na ich zajgciach.

20d. Swietlica zapewnia zajecia $wietlicowe uwzgledniajace potrzeby edukacyjne oraz
rozwojowe dzieci i miodziezy, a takze ich mozliwosci psychofizyczne, w szczegolnosci
zajecia rozwijajgce zainteresowania ucznidw, zajecia zapewniajace prawidiowy rozwdj
fizyczny oraz odrabianie lekcji’
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21.

O oo

11.

12.

20e. Swietlica obejmuje opieka dzieci z klas I-VI oraz warunkowo (w przypadku wolnych
miejsc) z oddziatu przedszkolnego.’
Szkota prowadzi zapisy do pierwszej klasy'

§11a. uchylony’
§ 12. Szczegélowa organizacja oddzialu przedszkolnego

W szkole dzialaja oddzialy przedszkolne, do ktérych przyjmowane sa dzieci w wieku od trzech
do szesciu lat, objete wychowaniem przedszkolnym.”

Dla dzieci, ktore zobowigzane sa odby¢ roczne przygotowanie przedszkolne, obowigzek
rozpoczyna si¢ z poczatkiem roku szkolnego w tym roku kalendarzowym, w ktérym dziecko
konczy szesc lat.

Dziecko, ktéremu odroczono spelnianie obowigzku szkolnego, kontynuuje przygotowanie
przedszkolne w oddziale przedszkolnym.?

W przypadku malej liczebnosci uczniéw oddziat przedszkolny moze zostaé potaczony z klasg 1.
Rodzice ucznidéw oddziatlu przedszkolnego lub osoby upowaznione przez rodzicéw osobiscie
przyprowadzajg dzieci i odbieraja je po skonczonych zajeciach.

Godzina lekeyjna w oddziale przedszkolnym trwa 60 minut, oprdcz religii (2 x 30 minut), a
przerwy migdzy zajeciami reguluja nauczyciele prowadzacy zajecia,

W oddziale przedszkolnym mogg by¢ organizowane dodatkowe zaj¢cia edukacyjne np. z j.
obcego.

Szkota prowadzi zapisy do oddziatu przedszkolnego'

Dziecko w wieku 6 lat ma obowigzek odbycia rocznego przygotowania przedszkolnego.

. Kazde dziecko w wieku 3, 4 i 5 lat ma prawo (ale nie obowiazek) do korzystania z wychowania

przedszkolnego w przedszkolu lub oddziale przedszkolnych w szkole podstawowe;j.’
W przypadku dzieci posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego,
wychowaniem przedszkolnym moze by¢ objete dziecko w wieku powyzej 7 lat, nie diuzej
jednak, niz do ukoriczenia 9 roku zycia .
Szczegbtowe zasady rekrutacji do oddzialu przedszkolnego ustala Zarzad Stowarzyszenia
Oswiatowego ,,CJZ”3

§12a —uchylony3

§ 13. Nauczyciele i inni pracownicy szkoly

W szkole zatrudnia si¢ nauczycieli oraz pracownikéw administracyjnych i pracownikéw

obshugi.

Zasady zatrudnienia nauczycieli i innych pracownikéw, o ktérych mowa w ust. 1, okreslaja

odrebne przepisy.

Nauczyciele i inni pracownicy szkotly maja prawo do:

- poszanowania godnosci, dobrego imienia oraz wlasnosci osobistej ze strony wszystkich
pozostalych pracownikéw i ucznidw,

- rzetelnej i sprawiedliwej oceny pracy przez przelozonych.

Nauczyciele i inni pracownicy szkoty maja obowigzek:

- poszanowania godnosdci osobistej, dobrego imienia i wlasnosci pozostatych pracownikow
1 ucznidw,

- przestrzegania zasady poszanowania cudzej godnosci w kontaktach z innymi ludzmi.

Pracownicy administracji i obslugi podlegajg przepisom prawa pracy i innym zarzadzeniom

dotyczacym tej grupy pracowniczej.

Do zadan pracownikéw administracji i obstugi nalezg w szczegdlnoscei:

1) troska o bezpieczenstwo ucznibw poprzez sprawng organizacj¢ pracy, przestrzeganie
przepisow i zasad bezpieczenstwa i higieny pracy,

2) rzetelne wykonywanie powierzonych obowigzkdw, zgodnie z przydzialem czynnosci,

3) przestrzeganie regulaminu pracy i regulaminu porzadkowego,

4) poszanowanie mienia szkolnego,
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7.

8.

9.

5) przestrzeganie zasad wspdlzycia spolecznego.

Pracownicy bedacy przelozonymi nad innymi osobami musza dba¢ o dobro podlegtych sobie

o0sob i rzetelna oraz sprawiedliwg ich ocene.

Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno-wychowawczg i opiekuncza, jest odpowiedzialny

za jako$¢ i wyniki tej pracy oraz bezpieczenstwo uczniéw powierzonych jego opiece.

Zakres zadan nauczycieli jest zwigzany z:

- odpowiedzialnoscia za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo uczniow,

- prawidlowym przebiegiem procesu dydaktycznego,

- wspieraniem rozwoju psychofizycznego uczniéw, ich zdolnosci oraz zainteresowan,

- bezstronnoscig i obiektywizmem w ocenie uczniéw oraz sprawiedliwym traktowaniem
wszystkich ucznidéw, udzielaniem pomocy w przezwycigzaniu niepowodzen szkolnych
w oparciu o rozpoznanie potrzeb ucznidw,

- doskonaleniem umiejetnosci dydaktycznych i podnoszeniem poziomu wiedzy merytoryczne;.

9a. W szkole dziataja nastepujace stale zespoly nauczycieli i zespoty zadaniowe:

10.

1.

12.

13.

1) Zespoly oddziatowe

2) Zespotu wychowawczy, Zesp6i ds. programu wychowawczego:
3) Zespdt ds. statutu szkoly

4) Zespol ds. programu profilaktycznego

5) Zespél ds. ewaluacji

6) Zespoly zadaniowe:

a) Komisje nadzorujace egzaminy wewngtrzne i zewnetrzne

b) Zespoét ds. rekrutacji { wychowawca oddzialu przedszkolnego i I klasy)

c) Zespol nadzorujacy badanie wynikéw i opracowujgcy program naprawczy

d) Zespot ds. promocji szkoly (Informatycy, kronikarz, koordynator d/s kariery uczniow,
wydarzen szkolnych i wycieczek organizatorzy imprez szkolnych)

e) Zespoly powolywane na biezaco w razie potrzeby

W szkole moze by¢ zatrudniony asystent nauczyciela w klasach 1-111, lub asystent wychowawcy
$wietlicy. Do =zadan asystenta nalezy wspieranie nauczyciela prowadzacego zajgcia
dydaktyczne, wychowawcze i opiekuncze, lub wspieranie wychowawcy swietlicy. Asystent
wykonuje zadania wylgcznie pod kierunkiem nauczyciela lub wychowawcy swietlicy.

Asystent, o ktérym mowa w ust. 10, posiada wyksztalcenie co najmniej na poziomie
wymaganym do zajmowania stanowiska nauczyciela w szkole podstawowej oraz przygotowanie
pedagogiczne. Asystenta zatrudnia si¢ na zasadach okreslonych w Kodeksie Pracy, z tym
ze wynagrodzenie ustala si¢ nie wyzsze niz przewidziane dla nauczyciela dyplomowanego. z

W szkole moze by¢ zatrudniony nauczyciel wspomagajacy Nauczyciel wspomagajacy musi
posiadaé kwalifikacje pedagoga specjalnego, a do jego obowigzkow nalezy: wspolprowadzenie
lekcji z innymi nauczycielami i specjalistami, wspdlprowadzenie pracy wychowawczej dla
uczniow, ktérym udzielana jest pomoc psychologiczno-pedagogiczna, uczestniczenie
w zajeciach prowadzonych przez nauczycieli i udzielaja im pomocy w zakresie doboru form
i metod pracy z uczniami korzystajacymi z pomocy psychologiczno-pedagogicznej.”

Nauczyciele zatrudnieni w szkole moga realizowac zajecia w ramach projektéw i programow
finansowanych z udzialem s$rodkéw europejskich i innych, w ramach nawigzanego stosunku
pracy lub w ramach dodatkowej umowy. W przypadku braku chetnych nauczycieli
zatrudnionych w szkole - do realizacji tych zaje¢ bedzie mozna zatrudni¢ nauczycieli spoza
szkoty. W szkole moga by¢ realizowane projekty edukacyjny we wspolpracy
ze Stowarzyszeniami lub Fundacjami2
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§ 14. Zadania nauczyciela przedmiotu

Zadania dydaktyczne.

Nauczyciel powinien:

1) doskonalié¢ umiejetnosci dydaktyczne i podnosi¢ poziom wiedzy merytoryczne;j,

2) dba¢ o prawidlowy przebieg procesu dydaktycznego, stosujac dostgpne mu nowoczesne
metody nauczania,

3) rozpoznawa¢ indywidualne potrzeby rozwojowe 1 edukacyjne ucznidw oraz indywidualne
mozliwosci psychofizyczne uczniéw, w tym ich zainteresowania i uzdolnienia,

4) stosowad indywidualizacje w procesie dydaktycznym,

5) systematycznie ocenia¢ wiadomosci ucznia, stosujac rozne formy sprawdzenia poziomu jego
wiedzy,

6) kierowa¢ si¢ bezstronnoscia w ocenie ucznidw oraz sprawiedliwie traktowac wszystkich
uczniow,

7) mie¢ zawsze na wzgledzie bezpieczenstwo ucznioéw powierzonych swojej opiece,

8) troszczy¢ sie o pomoce dydaktyczno-wychowawcze i sprzet szkolny,

9) obniza¢ wymagania edukacyjne w stosunku do ucznidéw, u ktorych stwierdzono specyficzne
trudnosci w uczeniu si¢ lub deficyty rozwojowe,

10) wspotpracowac z wychowawca klasy oraz rodzicami (prawnymi opiekunami) uczniéw,

11) wspotpracowaé z wlasciwymi instytucjami w celu wspierania najstabszych i potrzebujgcych
pomocy,

12) przestrzega¢ praw dziecka i praw ucznia oraz upowszechnia¢ wiedze na ten temat.

13) dostosowa¢ metody nauczania, §rodki dydaktyczne, tempo realizacji tre$ci nauczania oraz
czas trwania poszczegdlnych zajeé¢ edukacyjnych do potrzeb i mozliwosci dzieci,

14) dostosowaé¢ prace domowe do mozliwosci ucznia oraz monitorowac, ile czasu zajmuje
uczniowi odrobienie tzw. prac domowych,’

Zadania wychowawcze,

Nauczyciel powinien zmierza¢ do wychowania czlowieka:

1) kierujgcego si¢ w zyciu najwazniejszymi wartosciami: umifowaniem ojczyzny,
humanitaryzmem, tolerancja, wolnoscia sumienia, sprawiedliwoscia spoteczna,

2) prezentujacego wiasciwe postawy moralne i obywatelskie zgodne z ideg demokracji, pokoju
i przyjazni miedzy narodami,

3) zaangazowanego, aktywnego w Zyciu spolecznym, ofiarnego w pracy dla spoleczenstwa,

4) odpowiedzialnego za slowa i czyny, zdyscyplinowanego, przestrzegajacego zasad Zzycia
spolecznego,

5) gospodamego, szanujgcego prace, rzetelnie pracujgcego indywidualnie i w zespole,

6) wrazliwego na sprawy drugiego czlowieka, szanujacego przekonania innych,

7) kreatywnego, dazacego do poglebiania swojej wiedzy i umiejetnosei,

8) dbajacego o zdrowie i zycie swoje oraz innych, walczacego z nalogami,

9) wspoluczestnika zycia kulturalnego, korzystajacego z dorobku kultury narodowej
i szanujgcego wartosci kultury,

10) milujacego Swiat przyrody, wrazliwego na jego pigkno, chroniacego Srodowisko naturalne.

Zadania opiekuncze:

1) zapewnienie bezpieczenstwa uczniom podczas zajec¢ szkolnych,

2) sprawowanie opieki nad uczniami,

3) tworzenie warunkéw wspomagajacych rozwdj ucznia, proces jego uczenia si¢ oraz
przygotowanie do zycia w rodzinie i spoleczenstwie,

4) podejmowanie dzialan umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktdw w zespole uczniowskim,

5) otaczanie indywidualng opiekg kazdego wychowanka,

6) planowanie réznych form zycia zespolowego, rozwijajacego jednostki i integrujgcego zespot
uczniowski,

7) wprowadzanie tresci i form zaj¢c¢ tematycznych zgodnych z zainteresowaniami uczniow,
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8) wspdlpraca ze specjalistami $wiadczacymi kwalifikowang pomoc w rozpoznawaniu potrzeb
i trudno$ci, takze zdrowotnych, oraz zainteresowan i szczegolnych uzdolnien uczniow,

9) przeciwdzialanie przejawom agresji i dyskryminacji wsrod uczniow.

10)w przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego,
planowanie i koordynowanie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogiczne) w szkole,
w tym ustalenie dla ucznia form udzielania tej pomocy. Jest to zadanie zespolu nauczycieli,
ktéory w porozumieniu z dyrektorem , podczas planowania i koordynowania udzielania
uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej, uwzglgdnia wymiar godzin ustalony dla
poszczegblnych form udzielania uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej. Podczas
udzielania pomocy uczniowi posiadajacemu orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego
formy i okres udzielania pomocy sa uwzgledniane w indywidualnym programie edukacyjno-
terapeutycznym, opracowanym dla ucznia zgodnie z przepisami prawa oSwiatowego.
W powyzszym programie uwzgledniane sa wnioski do dalszej pracy z uczniem, a o objgciu
pomocg psychologiczno-pedagogiczng informowani sg pisemnie przez dyrekiora rodzice
ucznia.

Zakres uprawnien nauczyciela:

1) decyduje o doborze podrecznikdw, programéw, metod, form i $rodkow dydaktycznych
w nauczaniu swego przedmiotu,

2) ustala biezaca, semestralng i koficoworoczng oceng postepdw uczniow,

3) opiniuje ocen¢ zachowania uczniéw,

4) wnioskuje w sprawie nagrdd i kar regulaminowych dla uczniow,

5) decyduje o tresci programu prowadzonego przez siebie kota zainteresowan i zespotow.

Odpowiedzialnosé nauczyciela.

Nauczyciel w szczegolnosci odpowiada za:

1) Zycie, bezpieczenstwo i zdrowie uczniow w czasie swoich zajec i dyzurow,

2) prawidlowy przebieg procesu dydaktycznego, zgodny z osiggnigciami wspotczesnej nauki,
3) jakos¢ 1 wyniki pracy dydaktyczno-wychowawczej,

4) stan warsztatu pracy, sprzetéw i urzadzen mu przydzielonych.

§ 15. Zadania wychowawcy

Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno-wychowawezg i opiekunczg oraz jest odpowiedzialny
za jakos¢ i wyniki tej pracy, a takze bezpieczernistwo ucznidow powierzonych swojej opiece oraz
prawidlowe prowadzenie dokumentacji przebiegu nauczania, zgodne z obowigzujacym
rozporzgdzeniem.

Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawcze] nad uczniami,

a w szczegolno$ei:

1) tworzenie warunkéw wspomagajacych rozwoj ucznia, proces jego uczenia si¢ oraz
przygotowania do zycia w rodzinie i spoleczenstwie,

2) inspirowanie i wspomaganie dzialan zespolowych uczniéw,

3) podejmowanie dzialan umozliwiajagcych rozwigzywanie konfliktow w zespole uczniéw oraz
pomiedzy uczniami a innymi cztonkami spolecznosci szkolnej.

W celu realizacji zadan, o ktérych mowa w ust. 1, wychowaweca:

1) otacza indywidualng opieka kazdego wychowanka,

2) wspoldziala z nauczycielami uczacymi w jego klasie, uwzgledniajgc i koordynujac ich
dzialania wychowawcze wobec ogolu ucznidow, a takze wobec tych, kiérym potrzebna jest
indywidualna opieka (dotyczy to wuczniow zarowno szczegéOlnie uzdolnionych,
jak i z réznymi trudnosciami i niepowodzeniami),

3) uwzglednia uwagi krytyczne uczniéw pod adresem innych nauczycieli i w odpowiedni
sposab stara si¢ wyjasnia¢ problemy natury wychowawczej i dydaktyczne;j,

4) rozwiazuje konflikty zaistniale w klasie,
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5) utrzymuje kontakt z rodzicami uczniéw poprzez wigczanie ich w sprawy klasy i szkoly,

6) ma obowigzek powiadamiania rodzicéw (opiekunow prawnych) o problemach ich dziecka,

7) ma obowigzek doglebnego poznania sytuacji rodzinnej i materialnej wychowanka i jeshi
zajdzie potrzeba — odwiedzania ucznia i rodzicow w ich domu,

8) wspodtdziala z nauczycielami uczacymi w klasie oraz poradnig psychologiczno-pedagogiczna
w celu pelnej koordynacji dziatan wychowawczych wobec ucznidw,

9) prowadzi planowa prace wychowawcza, uwzgledniajacg oczekiwania rodzicéw, zgodng
ze szkolnym programem profilaktycznym, wychowawczym i aktualnymi potrzebami zespotu
klasowego,

10) organizuje wspdiprace z rodzicami.

Wychowaweca wykonuje czynnosci administracyjne dotyczace klasy, a w szczego6lnosci jest

zobowigzany:

1) do rzetelnego prowadzenia dokumentacji wychowawcy klasowego,

2) na pierwszych spotkaniach (i innych wedlug potrzeb) w kazdym roku szkolnym — do
zapoznawania rodzicow z dokumentami, ktore okreslaja zadania i zasady funkcjonowania
szkoly,

3) do powiadamiania rodzicow o ewentualnym zagroZeniu oceng niedostateczng w terminie
1 trybie zgodnym z zasadami oceniania.

§ 16. Uczniowie szkoly

Do szkoly przyjmowani sg uczniowie z obwodu szkolnego, ktorzy w danym roku

kalendarzowym koncza siedem lat, lub szesciolatki. Szczegdélowe zasady przyjmowania

ucznidw szescioletnich reguluja odrgbne przepisy.

W przypadkach uzasadnionych waznymi przyczynami rozpoczgcie petnienia obowiazku

szkolnego moze by¢ odroczone nie dluzej niz o rok.

Decyzj¢ w sprawie odroczenia podejmuje dyrektor szkoly na wniosek rodzicdéw po zasiggnigciu

opinii poradni psychologiczno-pedagogiczne;.

3a. Decyzje o wczesniejszym przyjeciu dziecka do szkoly podejmuje dyrektor szkoly na
podstawie opinii publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej albo niepublicznej
poradni psychologiczno-pedagogicznej. Dziecko, ktore zostalo wezedniej przyjete do szkoty
podstawowe;j, jest zwolnione z obowigzku rocznego przygotowania przedszkolnego.2

3b. Dyrektor szkoly podstawowej, w obwodzie ktorej dziecko mieszka, na wniosek rodzicow,
odracza spemianie przez dziecko obowiazku szkolnego.”

3c. Wniosek, o ktérym mowa w ust. 3b, sklada sie¢ w roku kalendarzowym, w ktérym dziecko
konczy 6 lat. Odroczenie dotyczy roku szkolnego, w ktérym dziecko ma rozpoczaé lub juz
rozpoczeto spelnianie obowiazku szkolnego.*

3d. Do wniosku, o ktorym mowa w ust. 3c, dolgcza si¢ opinig, z ktorej wynika potrzeba
odroczenia speiniania przez dziecko obowigzku szkolnego w danym roku szkolnym,
wydang przez publiczng poradni¢ psychologiczno-pedagogiczna albo niepubliczng poradni¢
psychologiczno-pedagogiczna.

3e. Dziecko, kioremu odroczono speinianie obowigzku szkolnego zgodnie z ust. 3d, kontynuuje
przygotowanie przedszkolne w przedszkolu lub w oddziale przedszkolnym™

3f. Przepisy ust. 3a-3e stosuje si¢ odpowiednio do odraczania spelniania obowigzku szkolnego
dzieciom posiadajacym orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego.’

Do szkoly mogg by¢ przyjmowani uczniowie spoza obwodu szkoty. Decyzj¢ o ich przyjeciu

podejmuje dyrektor szkoly.

Uczniowie uczeszczajg do szkoly nie pozniej niz do 15 roku zycia.

Uczniowie uczeszczajg do szkoty w dowolnym, ale skromnym 1 zawsze czystym stroju.

Obchody swigt panstwowych i uroczystosci szkolnych powinni podkreslac¢ strojem galowym

(biata bluzka/koszula, granatowa spodnica/spodnie).

W szczegblnych przypadkach dopuszceza sig uczgszcezanie do szkoly w stroju dostosowanym do

rodzaju zaj¢¢ przy okazji wycieczek, dyskotek, zawodéw szkolnych itp.

str. 20



1.

§ 17. Prawa i obowiazki ucznia

Uczniowie maja prawo do:

1) wlasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia, zgodnego z zasadami higieny pracy
umystowej,

2) opieki wychowawczej i warunkow pobytu w szkole zapewniajgcych bezpieczenstwo,
ochrone przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej, demoralizacja
i uzaleznieniami oraz ochrong ich godnosci,

3} zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym,

4) swobody wyrazania mys$li i przekonan, w szczegdlnosci dotyczacych zycia szkoly, a takze
$wiatopogladowych i religijnych — jesli nie naruszajg tym dobra innych oséb,

5) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow,

6) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych sposobéow kontroli postgpow
W nauce,

7) pomocy w przypadku trudnosci w nauce,

8) korzystania z poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego,

9) korzystania z pomieszczeni szkolnych, sprzgtu, srodkéw dydaktycznych i ksiggozbioru
biblioteki podczas zaje¢ pozalekcyjnych,

10)wplywania na zycie szkoly przez dzialalnos¢ samorzadowa oraz zrzeszanie si¢
w organizacjach dzialajacych w szkole.

11)uczer i jego rodzice maja prawo — w przypadku, gdy szkola korzysta z dziennika
elektronicznego- do bezplatnego uzyskiwania informacji w zakresie nauczania,
wychowania i opieki

Uczniowie majg obowiazek przestrzegania postanowien zawartych w statucie szkoly,

a zwlaszcza dotyczacych:

1) systematycznego i aktywnego uczestnictwa w zajeciach lekcyjnych i w zyciu szkoty,

2) przestrzegania zasad kultury wspotzycia w odniesieniu do kolegbw, nauczycieli i innych
pracownikéw szkoly,

3) odpowiedzialnosci za wlasne zycie, zdrowie i higieng oraz rozwdj,

4) dbatosci 0 wspdine dobro, 1ad i porzadek w szkole,

5) postepowania zgodnego z dobrem spotecznosci szkolnej, dbatoscig o honor i tradycje szkoty
oraz wspo6ltworzenia jej autorytetu.

Uczen ma prawo:

1) zglasza¢ wladzom szkoly, nauczycielom oraz organom szkoly uwagi, wnioski i postulaty
dotyczace wszystkich spraw uczniéw oraz by¢ informowany o sposobie ich zalatwienia,

2) zna¢ wymagania programowe na dany rok dla swojej klasy oraz wymagania edukacyjne
dotyczace poszczegdlnych ocen w odniesieniu do poszczegdlnych przedmiotow,

3) zglaszaé¢ nauczycielom problemy budzace szczegélne zainteresowanie z prosbg o wyjasnienie
i pomoc w ich rozwigzywaniu,

4) uzyskiwaé dodatkows pomoc w nauce w terminach uzgodnionych z nauczycielem, zwlaszcza
jesli napotkat trudnoscei w opracowaniu materiatu,

5) zna¢ co najmniej z tygodniowym wyprzedzeniem termin pisemnego Sprawdzianu
wiadomosci — sprawdzian taki moze by¢ tylko jeden w ciggu dnia,

6) otrzyma¢ do wgladu sprawdzong i poprawiong prac¢ w ierminie dwodch tygodni od jej
napisania,

7) poznawaé na biezaco oceny z poszczegdlnych przedmiotow,

8) zwrocic sie do dyrektora szkoty o przeprowadzenie egzaminu klasyfikacyjnego, w przypadku
gdy byl nieklasyfikowany z co najmniej jednego przedmiotu z powodu nieobecnosci:
usprawiedliwionej lub nieusprawiedliwionej — w uzasadnionych przypadkach — za zgoda
rady pedagogicznej,

9) dokona¢ wyboru kol zainteresowan i innych form zaje¢ pozalekcyjnych, odbywaé je
w pomieszczeniach szkolnych, korzystajac ze sprzgtu i pomocy naukowych, jakimi
dysponuje szkola,
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10) naleze¢ do organizacji dziatajacych w érodowisku szkolnym, wykonywaé powierzone przez
nie funkcje, wybiera¢ i by¢ wybieranym do wladz samorzadu uczniowskiego,

11) korzysta¢ zgodnie z przyjetymi kryteriami ze wszystkich form pomocy materialnej
i Swiadczen socjalnych, jakimi dysponuje szkota,

12) mie¢ zapewnione poszanowanie wlasnej godnosci i dyskrecje w sprawach osobistych,
a takze stosunkéw rodzinnych, korespondencji, przyjazni, uczug,

13) zwraca¢ si¢ do wychowawcy klasy i organdw szkoly we wszystkich istotnych sprawach
i uzyskiwa¢ od nich pomoc w réznych trudnych sytuacjach zyciowych,

14) ubiega¢ si¢ 0 mozliwos¢ realizacji indywidualnego toku nauki i indywidualnego programu
nauki, jezeli jego wiedza i umiejetnosci z przedmiotéw znacznie przewyzszajg realizowane
w szkole programy nauczania,

15) posiadaé telefon komoérkowy, tablet lub inne urzadzenie elektroniczne po uprzednim
zlozeniu pisemnego oswiadczenia przez rodzicow (prawnych opiekunéw) oraz korzystaé
z tych urzadzen wylgcznie po zakonczeniu zajeé lekeyjnych lub w szczegolnych wypadkach
po uzyskaniu zgody wychowawcy/nauczyciela, a takze w czasie wycieczek szkolnych
w miejscach, gdzie jest to dozwolone.

Uczen ma obowigzek:
1) dba¢ o honor szkoly, godnie jg reprezentowaé oraz znac, szanowac i wzbogacaé jej tradycje,
2) systematycznie i punktualnie uczeszczaé na zajecia lekcyjne, rzetelnie sie do nich
przygotowywac oraz wladciwie si¢ zachowywad w trakeie ich trwania:
2a) systematycznie i punktualnie uczgszcza¢ na zajgcia dodatkowe, nadobowigzkowe,
rzetelnie si¢ do nich przygotowywaé oraz wilasciwie si¢ zachowywaé w trakcie ich
trwania;
2b) usprawiedliwia¢ nieobecnosci na zajeciach edukacyjnych pisemnym zwolnieniem
lekarskim lub pisemnym zwolnieniem od rodzicéw albo w wyniku rozmowy z rodzicem
w ciggu siedmiu dni po powrocie do szkoty;
2c) usprawiedliwiaé nieobecnosci na zajeciach dodatkowych, nadobowigzkowych pisemnym
zwolnieniem od rodzicéw albo w wyniku rozmowy z rodzicem w ciggu siedmiu dni
od powrotu do szkoty,
3) systematycznie i wytrwale pracowa¢ nad wzbogacaniem swej wiedzy, wykorzystywac jak
najlepie) czas 1 warunki do nauki,
4) wspoldziala¢ w realizacji celéw i zadan stojgcych przed szkola, by¢ wspélodpowiedzialnym
za wyniki jej pracy i wszystkie sprawy spolecznosci uczniowskiej,
5) okazywaé szacunek nauczycielom, wychowawcom 1 innym pracownikom szkoty,
zachowywac si¢ kulturalnie wobec rowie$nikow, przestrzegac norm wspoizycia spotecznego
i dba¢ o kulturg stowna,
6) pomaga¢ w nauce kolegom, szczegdlnie tym, ktérzy maja trudnosci powstate z przyczyn
od nich niezaleznych,
7) przeciwdziala¢ wszelkim przejawom nieodpowiedzialnosci 1 lekcewazenia obowigzkow
ucznia, przestrzega¢ porzadku szkolnego, dba¢ o lad i estetyk¢ w pomieszczeniach
i otoczeniu szkoly,
8) stwarza¢ atmosfer¢ wzajemnej zyczliwo$ci, pomagaé stabszym. przeciwdziataé wszelkim
przejawom przemocy, dyskryminacji, a takze zarozumialstwa, zapobiega¢ plotkarstwu,
9) dbac o zdrowie oraz bezpieczenistwo swoje i kolegow, wystrzegaé si¢ wszelkich szkodliwych
nalogdw,
10) przestrzegac¢ zasad higieny osobistej, dbaé o estetyke ubioru i wygladu,
11) przestrzega¢ postanowien statutu szkoty, regulaminéw obowigzujacych w szkole i ustalen
wladz szkolnych,
12) uczeszezaé na zajecia lekcyjne w ustalonym i przyjetym stroju szkolnym,
13) respekiowad zakaz przynoszenia do szkoly kosztownej bizuterii (kolczyki, pierScionki itp.)
i innych warto$ciowych rzeczy, za ktoérych zniszczenie lub zgubienie szkola nie ponosi
odpowiedzialnosci.
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§ 18. Nagrody dla uczniéw oraz zasady ich stosowania

Spolecznosé szkolna nagradza ucznia za:

1) rzetelna nauke i prac¢ spoteczna,

2) wzorowa postawg w szkole i poza nia,

3) wybitne osiagni¢cia naukowe, sportowe i artystyczne.

Wyrdznienia i nagrody:

4) pochwata wychowawcy wobec klasy,

5) pochwala dyrektora wobec ucznidéw szkoly,

6) list pochwalny wychowawcy klasy i dyrektora szkoty do rodzicow,

7) dyplom uznania, nagroda rzeczowa, stypendium naukowe dla trzech najlepszych uczniow
klas IV-VI ze srednig nie nizsza niz 4,5 oraz co najmniej bardzo dobra oceng z zachowania,
$wiadectwo z wyrdznieniem dla ucznidow ze §rednig nie nizsza niz 4.75,

8) nagroda ksigzkowa dla ucznia kl. I-IIl za systematyczne uczgszczanie, pozytywne
zachowanie oraz koncowe wyniki, osiggniete w oparciu o dobre, bardzo dobre i celujgce
oceny czastkowe ze wszystkich rodzajow edukacji oraz wyrdzniajgcego si¢ wiedza
wykraczajaca ponad podstawe programowa (lub dla osoby wyrdzniajacej si¢ na tle klasy, gdy
nie ma wybitnych uczniéw),

9) dyplom ukoniczenia oddzialu przedszkolnego i nagroda ksigzkowa dla kazdego ucznia
oddziatu przedszkolnego.

O przydzial nagrody wnioskuje wychowawca klasy, nauczyciel przedmiotu, bibliotekarz,
samorzad szkolny.

§ 19. Kary wobec ucznidéw i zasady ich stosowania oraz tryb odwolywania si¢ od kary

Za nieprzestrzeganie regulaminu szkolnego, lekcewazenie nauki i innych obowigzkéw

szkolnych, a takze za naruszanie porzadku szkolnego i stwarzanie sytuacji niebezpiecznych dla

otoczenia uczen moze by¢ ukarany:

1) upomnieniem nauczyciela uczacego,

2) upomnieniem wychowawcy wobec klasy,

3) ustnym lub pisemnym powiadomieniem rodzicow,

4) upomnieniem lub nagana dyrektora szkoly wobec uczniow calej szkoly,

5) zawieszeniem przywilejow szkolnych (udzial w imprezach szkolnych, wycieczkach,
dyskotekach).

W przypadku ucznia, ktéry wielokrotnie 1 razgco lamie postanowienia statutu i regulaminu
szkoly lub wchodzi w konflikt z prawem, dyrektor moze wystapi¢ z wnioskiem do kuratora
oswiaty o przeniesienie go do innej szkoty.

Wykonanie kary moze zosta¢ wstrzymane na okres probny, jezeli uczen uzyska porgczenie
wychowawcy klasy, rady pedagogicznej badZz samorzadu uczniowskiego lub porgczenie
zainteresowanych rodzicow.

Uczen lub jego rodzice (opiekunowie prawni) majg prawo odwola¢ si¢ od nalozonej kary,
podajac pisemne uzasadnienie odwolania do dyrektora szkoty w ciggu trzech dni od otrzymania
informacji o zastosowanej karze.

Dyrektor szkoly rozpatruje odwolanie w ciggu siedmiu dni i postanawia:

- oddali¢ odwolanie, podajac pisemne uzasadnienie,

- odwotac kare,

- zawiesi¢ warunkowo wykonanie kary.

Od decyzji dyrektora szkoly odwolanie nie przystuguje.

Za majatek szkoly. ktdry zostal zniszczony przez ucznia, rodzice (prawni opiekunowie) ponosza
materialna odpowiedzialno$c.
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§ 20. Wewnatrzszkolny system oceniania

Ocenianiu podlegaja:

1) osiggniecia edukacyjne ucznia,

2) zachowanie ucznia.

Podstawowe elementy wewnatrzszkolnego systemu oceniania:

1) wymagania edukacyjne na poszczegoélne stopnie szkolne oraz kryteria oceny z zachowania,

2) sposoby i1 formy sprawdzania i oceniania postepow uczniéw,

3) ustalenia odnoszace si¢ do dokonywania oceny opisowej,

4) zasady organizowania egzaminu poprawkowego i klasyfikacyjnego,

5) sposoby informowania rodzicéw i uczniéw o wymaganiach edukacyjnych,

6) warunki i tryb uzyskiwania ocen wyzszych niz przewidywana roczna ocena klasyfikacyjna,
Ocenianie osiggni¢é¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu
i postepéw w opanowywaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do wymagan
edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej, okreslonej w odrebnych przepisach,
i realizowanych w szkole programdw nauczania uwzgledniajgcych te podstawe.

Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy, nauczycieli

oraz uczniow danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspodlzycia spolecznego

i norm etycznych oraz obowiazkéw ucznia okreslonych w statucie szkoty.

Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i zachowaniu oraz o post¢pach
w tym zakresie,

2) udzielanie uczniowi pomocy w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju,

3) motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce i zachowaniu,

4) dostarczenie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji o postepach,

trudnos$ciach w nauce, zachowaniu oraz specjalnych uzdolnieniach ucznia,

5) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-

wychowawczej.

6) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o tym,

co zrobit dobrze i jak powinien si¢ dalej uczy¢,’
Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formulowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbgdnych do uzyskania

poszczegolnych srédrocznych i rocznych (semestralnych) ocen klasyfikacyjnych,

2) ustalanie kryteriow i zasad oceniania zachowania,

3) ocenianie biezgce i ustalanie srédrocznych ocen klasyfikacyjnych,

4) przeprowadzanie egzamindw klasyfikacyjnych i poprawkowych zgodnie z § 251 §26,

5) ustalanie rocznych (semestralnych) ocen klasyfikacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjne;

z zachowania 1 warunkdw ich poprawiania,
6) ustalanie warunkéw 1 sposobu przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom) informacji
o post¢pach ich dziecka i jego trudno$ciach w nauce.
Rok szkolny dzieli si¢ na dwa semestry. Pod koniec kazdego semestru nauczyciele
{wychowawcy) ustalajg oceny semestralne uczniéw, a nastgpnie przedstawiajg je na posiedzeniu
rady pedagogicznej. Rada pedagogiczna na posiedzeniu plenarnym zatwierdza lgczne wyniki
klasyfikacji uczniow.
Oceny za ostatni semestr s3 ocenami rocznymi ucznia i stanowia podstawe jego promocji.
Dokladny termin klasyfikacyjnych posiedzen rady pedagogicznej ustala dyrektor szkoty.

. Wszyscy nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informuja uczniéw na pierwszych

zajeciach oraz ich rodzicéw (prawnych opiekunow) na pierwszym zebraniu o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbg¢dnych do uzyskania poszczegdlnych srédrocznych
1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.
wynikajgcych z realizowanego przez siebie programu nauczania;

2) sposobach sprawdzania osiagnie¢ edukacyjnych uczniow;

3) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zajeé
edukacyjnych obowigzkowych i dodatkowych.
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11.

12.

13.

4.

Szczegbtowe wymagania edukacyjne, wynikajace z realizowanych przez poszczegdlnych
nauczycieli programoéw nauczania, zawarte s w przedmiotowych systemach oceniania.
Wychowawea klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw na pierwszej lekcji
wychowawczej oraz ich rodzicow (prawnych opiekunéw) na pierwszym zebraniu o warunkach
i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania, a takze o warunkach i trybie uzyskania
wyzsze] niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z zachowania oraz skutkach
wystawienia uczniowi nagannej rocznej oceny klasyfikacyjne;.

uchylony3

§ 21. Zadania nauczycieli i wychowawcéw w zaKkresie oceniania 3
Oceny sg obiektywne i jawne dla ucznia i jego rodzicéw (prawnych opiekunow).

Na wniosek ucznia lub jego rodzicéw (prawnych opiekunéw) nauczyciel uzasadnia ustnie
wystawiong oceng.

Nauczyciele przekazuja uczniom informacjg zwrotna polegajaca na:

1) Wskazaniu mocnych 1 slabych stron ucznia.

2) Wskazaniu tego, co robi dobrze, a z czym ma trudnosci oraz w jaki sposéb powinien dalej
pracowac nad poprawa wynikow.

3) Sprawdzone i ocenione pisemne prace ucznia s3 udost¢pniane uczniowi i jego rodzicom.

4) Nauczyciel jest obowigzany indywidualizowaé prace z uczniem na zajgciach edukacyjnych
odpowiednio do potrzeb rozwojowych iedukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
ucznia.

5) Nauczyciel jest zobowigzany dostosowaé wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia.

6) Nauczyciel ma obowigzek na wniosek ucznia ijego rodzicow udostgpni¢ do wgladu
dokumentacje dotyczacg egzaminow klasyfikacyjnego i poprawkowego.

7) Systematycznego sprawdzania prac pisemnych.

8) Systematycznego wpisywania ocen do dziennika oraz omawiania prac pisemnych.

9) Informowania dyrektora o nieobecnos$ciach ucznidéw, zagrazajgcych niespetnianiu obowigzku
szkolnego.

Wychowawea informuje rodzicéw o postepach w nauce i zachowaniu dziecka poprzez:
1) Rozmowe indywidualng
2) Ogoblne zebranie rodzicow
3) Rozmowe telefoniczng
4) Poczte elektronicznej
5) Informacje przekazywane w e-dzienniku
6) Korespondencje poczta iradycyjng

§ 21a Dostosowanie wymagan do indywidualnych potrzeb ucznia®

Nauczyciel jest zobowigzany indywidualizowa¢ pracg zuczniem na obowigzkowych
i dodatkowych zajeciach edukacyjnych, dostosowujac wymagania do mozliwosci ucznia i jego
potrzeb indywidualnych, w szczegoélnosci do ucznia:

1) posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego — na podstawie tego
orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym,
opracowanym dla ucznia na podstawie przepisOw w sprawie warunkéw organizowania
ksztalcenia, wychowania iopiekidla dzieciimiodziezy niepetnosprawnych oraz
niedostosowanych spolecznie w przedszkolach, szkolach i oddzialach ogélnodostepnych lub
integracyjnych albo przepiséw w sprawie warunkdw organizowania ksztatcenia, wychowania
i opieki dla dzieci 1 mtodziezy niepelnosprawnych oraz niedostosowanych spolecznie,

2) posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania — na podstawie tego
orzeczenia,
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3) posiadajacego opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej,
o specyficznych trudnosciach w uczeniu sie lub inng opini¢ poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej nieposiadajacego orzeczenia lub opinii, lecz
obj¢tego pomoca psychologiczno-pedagogiczng w szkole,

4) nieposiadajacego orzeczenia lub opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej lub innej
specjalistycznej, ktory jest objety pomoca psychologiczno-pedagogiczng w szkole — na
podstawie rozpoznania indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia dokonanego przez
nauczycieli i specjalistow,

2. Opinia poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, o specyficznych
trudnosciach w uczeniu si¢ moze by¢ wydana uczniowi nie wezesniej niz po ukonczeniu I etapu
edukacyjnego i nie pdzniej niz do ukonczenia szkoty podstawowe;.

3. W przypadku ucznia posiadajagcego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego albo
indywidualnego nauczania dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych ucznia moze nastapic¢ na podstawie tego orzeczenia.

4. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego nalezy w szczego6lnoéci bra¢ pod uwage wysitek
wkladany przez ucznia w wywigzywanie si¢ z obowiazkéw wynikajgcych ze specyfiki tych
zaje¢é, a takze systematycznos¢ udzialu w zajeciach oraz aktywnos¢ ucznia w dziataniach na
rzecz sportu szkolnego 1 kultury fizyczne;j.

5. Dyrektor moze zwolni¢ ucznia z wykonywania ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania
fizycznego na podstawie opinii 0 ograniczonych mozliwo$ciach uczestniczenia ucznia w tych
zajeciach, wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

6. Jezeli okres zwolnienia ucznia z wykonywania ¢wiczen fizycznych na zajgciach wychowania
fizycznego uniemozliwia ustalenie $rédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyijnej,
w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony™
albo ,,zwolniona®.

7. Dyrektor moze zwolni¢ ucznia z zajg¢ komputerowych lub informatyki, na podstawie opinii
o braku mozliwosci uczestniczenia ucznia w tych zajeciach wydanej przez lekarza, na czas
okreslony w tej opinii.

8. Jezeli okres zwolnienia ucznia z zaj¢é komputerowych lub informatyki uniemozliwia ustalenie
$rddrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast
oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony™ albo ,,zwolniona™.

9. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, zaj¢¢ technicznych, plastyki, muzyki i zajec
artystycznych nalezy przede wszystkim bra¢ pod uwage wysilek wkiadany przez ucznia
w wywigzywanie si¢ z obowiazkéw wynikajacych ze specyfiki tych zajeé, a w przypadku
wychowania fizycznego — takze systematycznos$é udzialu ucznia w zajeciach oraz aktywnos$é
ucznia w dziataniach podejmowanych przez szkole na rzecz kultury fizyczne;j.

10. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowigzkowych lub dodatkowych zajeé¢ edukacyjnych
w dokumentacji przebiegu  nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje  sig

whieklasyfikowany™ albo ,.nieklasyfikowana”.

11. Indywidualizacja pracy z uczniem polega m.in. na :

1) Przygotowaniu dla ucznia zdolnego dodatkowych kart pracy, zadafi domowych o wigkszym
stopniu trudnosci, dodatkowych zadan na sprawdzianach, wymagajacych wiekszego wysitku
umystowego i logicznego my$lenia

2) Zroznicowaniu zadan na lekcjach i podczas sprawdzianéw, testow itp.

3) Dostosowaniu wymagan dydaktycznych do indywidualnego tempa pracy ucznia slabego (z
orzeczeniem lub opinig).

4) Opracowaniu zadan o mniejszym stopniu trudnosci na lekcjach ipodczas sprawdzania
wiedzy.

§ 22. Ocenianie w klasach I-III

1. Ocenianie w  edukacji wczesnoszkolnej traktuje si¢ jako konstruktywne opisywanie
wiadomosci i umiej¢tnosci ucznia wynikajace z programéw nauczania opartych na podstawach
programowych.
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Ocena opisowa uwzglednia efekty dydaktyczne i wychowawcze ucznia, jest informacja, ktore

standardy wymagan uczen opanowal, a nad ktérymi musi jeszcze popracowac.

3. Podstawe oceniania stanowi systematyczna obserwacja ucznia w réznorodnych sytuacjach
dydaktycznych, ujawniajacych jego predyspozycje, zainteresowania, trudnosci, zachowania
1 postawy.

Celem edukacji wczesnoszkolnej jest wspomaganie dziecka w calosciowym, harmonijnym

rozwoju. Przedmiotem oceniania szkolnego s3 postgpy w rozwoju ucznia.
5. Cele oceniania:

1
2)
3)
4)

5)

poinformowanie ucznia o poziomie jego osiggnigc edukacyjnych i postgpach w tym zakresie,
motywowanie ucznia do dalszej pracy,

pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu wilasnego rozwoju,

dostarczanie rodzicom (prawnym opiekunom) informacji o postgpach, trudno$ciach
i specjalnych uzdolnieniach ucznia,

umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-

wychowawcze;j.

6. Ocena opisowa obejmuje opis osiggnie¢ dydaktycznych ucznia w zakresie:

edukacji polonistycznej: czytanie, pisanie, mowienie, shuchanie, wypowiadanie si¢ (ustne
i pisemne), gramatyka 1 ortografia;

edukacji matematycznej: pojecie liczby naturalnej i jej zapis cyfrowy, opanowanie
podstawowych dziatan arytmetycznych (dodawanie, odejmowanie, mnozenie, dzielenie),
umiejetno$¢ rozwigzywania zadan tekstowych, wiadomosci z geometrii i umiejg¢tnosci
praktyczne z tego zakresu,

edukacji spolecznej, przyrodniczej: wiedza o otaczajgcym Srodowisku przyroedniczym
i srodowisku spolecznym, umiejetno$é dokonywania obserwacji;

edukacji plastycznej, zaje¢ technicznych: kultura pracy, poznawanie architektury, malarstwa
i rzezby, dziatalno$¢ plastyczno-techniczna;

edukacji muzycznej: odtwarzanie i stuchanie muzyki, percepcja muzyki;

wychowania fizycznego: sprawno$¢ fizyczno-ruchowa, elementy higieny osobistej, gry
i zabawy ruchowe, nauka ptywania;

edukacji jezykowej (j. obcy): rozpoznawanie zwrotdéw stosowanych na co dzien oraz
krotkich tekstow, czytanie wyrazéw i prostych zdan, przepisywanie wyrazow i zdan,
wypowiadanie sig;

zaje¢ komputerowych: znajomo$¢ elementarnych podstaw obstugi komputera, postugiwanie
sie wybranymi programami, wyszukiwanie i korzystanie z informacji.

7. Ocena zachowania semestralna i roczna jest oceng opisowg i wynika ze sposirzezen
wychowawcy, nauczycieli 1 ucznidéw oraz uwag pracownikow szkoly. Elementy sktadowe tej
oceny to:

dbatosc o honor i tradycje szkoly;

przestrzeganie zasad bezpieczenstwa w szkole i poza nig, w stosunku do siebie i innych;
wywigzywanie si¢ z powierzonych obowigzkdéw (dyzury, przybory szkolne, ustalony stroj
szkolny);

kultura osobista (godne i kulturalne zachowanie si¢ w szkole 1 poza nig, slownictwo,
stosunek do nauczycieli, pracownikdéw szkoty i rowiesnikéw, higiena osobista, poszanowanie
mienia szkolnego).

8. Zachowanie — szczegbélowe wymagania wzgledem ucznidw

1) Wywiazuje si¢ z obowiazkow ucznia.

a)
b)
c)
d)
€)
f)
g)

Uczeszcza systematycznie i punktualnie na zajgcia lekcyjne.
Starannie przygotowuje si¢ do zajec.

Sumiennie odrabia zadania domowe.

Uzupelnia braki wynikajace z nieobecnosci w szkole.
Wykazuje aktywnosé podczas wszystkich zajeé.

Rzetelnie wykonuje polecenia nauczycieli.

Nie przeszkadza w prowadzeniu zajg¢ lekcyjnych.
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h) Dotrzymuje ustalonych terminéw (zwrot ksigzek do biblioteki, sprawdzianéw itp.)

2) Postepuje z dobrem spotecznoéci szkolnej.
a) Aktywnie uczestniczy w pracy na rzecz klasy, szkoty, érodowiska.
b) Szanuje mienie szkolne oraz wiasnos¢ prywatna i cudza.
c) Pomaga w wykonaniu dekoracji.
d) Uczestniczy w pracach samorzadu klasowego oraz innych sekcjach ustalonych przez nauczyciela.
e) Wywiazuje si¢ z obowigzku dyzurnego.
f) Pomaga kolegom w nauce, jak i w innych sprawach zyciowych.
g) Pracuje samodzielnie, nie Scigga i nie klamie.
3) Dba o honor i tradycje szkoly.
a) Przychodzi w stroju galowym na uroczystosci szkolne, koncerty.
b) Zachowuje powage podczas ceremoniahu szkolnego (wprowadzanie sztandany, $piewanie hymnu).
c) Uwaznie i w spokoju oglada przedstawienia, inscenizacje, wystepy innych ucznidw.,

4) Dba o pigkno mowy ojczystej.
a) Nie uzywa wulgaryzmow w jezyku méwionym i pisanym.
b) Kulturalnie odpowiada na pytania nauczycieli i innych pracownikdw,
c) Swoimi wypowiedziami nie sprawia przykrosci innym osobom.
d) Wita si¢ w sposdb akceptowany przez drugag osobe.

5) Dba o bezpieczenstwo i zdrowie wilasne oraz innych oséb.
a) W kazdej sytuacji przestrzega zasad bezpieczenstwa.
b) Reaguje na dostrzezone objawy zla.
c) Nie bije si¢ i nie dokucza innym.
d) Wyraza sprzeciw wobec przejawéw chuliganstwa, arogancji i chamstwa.
e) Nie stosuje aktdw przemocy psychicznej i fizyczne;.
f) Jest zawsze czysty i stosownie ubrany,
g) Nosi zmienne obuwie, odpowiedni strdj gimnastyczny i na basen.

6) Godnie i kulturalnie zachowuje si¢ w szkole i poza nia.
a)} Przestrzega regulaminu wycieczek.
b) Stosownie zachowuje si¢ w teatrze, kinie, muzeum, podczas koncertow muzycznych itp.
¢) Zgodnie bawi si¢ z rOwiesnikami, nie przeszkadza innym w zabawie.
d) Kulturalnie nawigzuje kontakt z nauczycielami.
e) Uzywa zwrotdw grzecznosciowych.
f) Dokonuje samooceny swojego zachowania.
g} Panuje nad negatywnymi emocjami.
7) Okazuje szacunek innym osobom.
a) Szanuje przekonania innych osdb.
b) Nie przerywa wypowiedzi i nie narzuca swojego zdania.
c) Nie wysmiewa si¢ z kolegdw i kolezanek oraz 0séb niepeinosprawnych.
d) Nie obraza sie na réwiesnikow i nauczycieli.
e) Toleruje odmienno$¢ wygladu i ubioru.
9. Narzedzia i metody oceniania umiejgtno$ci ucznia k1. I-11.
1) Oceng opisowa redaguje si¢ na podstawie informacji zgromadzonych za pomocg narzedz oceniania.
2) Gromadzac informacje na temat postgpéw ucznia nauczyciel korzysta z nastepujgcych
metod i narzedzi kontrolno-diagnostycznych takich jak:
- sprawdziany,
- lesty osiggni¢¢ szkolnych,
- testy kompetencji,
- karty pracy ucznia,
- karty sprawnosci ucznia,
- karty kontrolne zintegrowane,
- zeszyty ucznia i zeszyty ¢wiczen,
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- biezgca obserwacje ucznia. (Kierunki obserwacji wyznaczane sg przez wymagania
programowe okreslone w poszczegélnych poziomach klas).

3) W systemie oceniania bierze si¢ rowniez pod uwage:
- prace domowe,
- wytwory pracy ucznia,
- indywidualne i grupowe prace na lekcji,
- prace srednio 1 dlugoterminowe.

10. Sposoby dokumentowania osiggnig¢ uczniow kl. I-III:

1) Biezacg oceng ucznia nauczyciel rejestruje (dokumentuje) dokonujac zapisow:
- wdzienniku lekcyjnym,
- w zeszycie korespondencji ucznia,
- na wytworach pracy ucznia,
- W zeszycie ucznia.
2) Przy ocenianiu biezacym w klasach 1-III oprocz oceny opisowe] mozna stosowac:
- Krétkie wyrazenia np. ,,Brawo”, ,,Wspaniale”, ,.Popracuj”, ,,Stabo™.
- Symbole cyfrowe 1,2,3,4,5.6.
3) Symbole cyfrowe 1-6, nie opatrzone dodatkowym komentarzem, stosuje si¢ wylacznie jako
zapis w dzienniku lekcyjnym.
11. Przyjmuje si¢ nastgpujace skroty stowne ocen cyfrowych:
- ocena celujaca (cel) - 6
- ocena bardzo dobra (bdb) — 5
- ocena dobra (db) — 4
- ocena dostateczna (dst) — 3
- ocena dopuszczajgca (dop) —2
- ocena niedostateczna (ndst) — 1

12. Skala ocen czgstkowych i kryteria wymagan na poszczegolne stopnie:
Ocena celujgca (6) (wymagania wykraczajqce)

Uczen wzorowo wypelnia wszystkie obowigzki szkolne, jest wzorem do nasladowania, odnosi
sukcesy reprezentujac klase i szkole w konkursach, z wlasnej inicjatywy podejmuje si¢ dodatkowych
dziatan na rzecz klasy i szkoly, potrafi samodzielnie wnioskowa¢, uogolnia¢ i dostrzega¢ zwigzki
przyczynowo — skutkowe, korzysta z réznych Zrédet informacji;

Ocena bardzo dobra (5) (wymagania dopelniajgce)

Uczen opanowal pelny zakres wiadomodci i umiej¢tnoéci okreslony wymaganiami programowymi —
biegle wykorzystuje je w réznych sytuacjach, potrafi korzysta¢ z réznych Zrédet informacji, twdrezo
i samodzielnie rozwiazuje problemy, w nowych sytuacjach radzi sobie doskonale.

Ocena dobra (4) (wymagania rozszerzajgce)

Uczen opanowal zakres wiadomosei i umiejg¢tnosci okre$lony programem nauczania w stopniu
§rednim — potrafi sprawnie wykorzystaé je w sytuacjach typowych, pracuje samodzielnie, potrafi
poprawi¢ swoje bledy, rozwigzac w praktyce typowe zadania i problemy.

Ocena dostateczna (3) (wymagania podstawowe)

Uczen opanowal wiadomosci i umiejgtnoéei okreslone wymaganiami programowymi w stopniu
zadowalajacym — potrafi wykorzystaé je rozwiazujac proste zadania, z pomocg nauczyciela
rozwiazuje typowe zadania i problemy o $rednim stopniu trudnosci dajace si¢ wykorzystaé
w sytuacjach szkolnych i pozaszkolnych.

Ocena dopuszczajgca (2) (wymagania koniecine)
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Uczen opanowal wiadomosci i umiejetnosci okreslone wymaganiami programowymi w stopniu
niskim, niezb¢dnym do dalszej nauki — uczen wymaga wsparcia i pomocy ze strony nauczyciela w
swoich dzialaniach i w rozwigzywaniu zadaf, samodzielnie wykonuje zadania o niewielkim
stopniu trudnodci. Nie przestrzega limitéw czasowych, czesto nie koficzy rozpoczetych dzialan.

Ocena niedostateczna (1}

Uczen nie opanowat wiadomosci i umiejgtnosci okreslonych wymaganiami programowymi, a braki
w wiadomosciach i umiejgtnosciach uniemozliwiaja dalsze zdobywanie wiedzy. Uczen nie jest w
stanie rozwigzaé(wykonad) zadania nawet o niewielkim, elementarnym stopniu trudnosci. Nie radzi
sobie nawet z pomoca nauczyciela. Odmawia wykonania zadania, nie prébuje, nie stara sig, niszczy
prace.

13. Biezace oceny z zachowania moga by¢ wyrazane znakami +,-.

14. Sposoby powiadamiania uczniéw i rodzicéw przez nauczycieli o postgpach uczniéw w nauce

i zachowaniu.

1) Na poczatku roku szkolnego rodzice otrzymuja wymagania programowe, zgodnie z ktdrymi
nauczyciel ocenia osiagnigcia ucznia oraz na biezaco otrzymujg informacje o postepach
swoich dzieci.

2} Na zakonczenie kazdego semestru, z miesigcznym wyprzedzeniem, rodzice otrzymuja
informacj¢ o uzyskaniu pozytywnej badz negatywnej oceny postepow ucznia.

3) Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne sa ocenami opisowymi. Ocena $rodroczna jest
przedstawiona w formie karty osiagnie¢ ucznia uwzgledniajacej wskazowki do dalszej
pracy. Ocena roczna jest przedstawiona w formie opisu osiagnie¢ ucznia na §wiadectwie.

§ 23. Ocenianie w klasach I'V- VI

1. Oceny w klasach IV — VI wyrazone s3 stopniami wg nastepujacej skali :
- ocena celujgca (cel) - 6

- ocena bardzo dobra (bdb) — 5
- ocena dobra (db) - 4

- ocena dostateczna (dst) — 3

- ocena dopuszczajaca (dop) 2

- ocena niedostateczna {ndst) — 1
Wedlug tej skali wystawiane sg oceny biezace, semestralne i na koniec semestru (roczna).
la. Pozytywnymi ocenami klasyfikacyjnymi sa oceny ustalone w stopniach: celujacy, bardzo
dobry, dobry, dostateczny, dopuszczajacy.’
1b. Negatywng oceng jest ocena niedostateczna. *
le. Ocenianie biezgce z zajgé edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia oraz
przekazywanie uczniowi informacji 0 jego osiagnigciach edukacyjnych pomagajacych
W uczeniu sig¢, poprzez wskazanie, co uczen robi dobrze, co i jak wymaga poprawy oraz jak
powinien dalej sie uczy¢
Oceng ustala nauczyciel uczgcy danego przedmiotu.
Ustala sie nast¢pujgce kryteria oceniania:
1) Stopien celujacy otrzymuje uczen, ktory:
a) w wysokim stopniu posiadl wiedz¢ i umiejetnosci okreslone programem nauczania
przedmiotu w danej klasie i twdrczo rozwija wlasne uzdolnienia,
b) biegle postuguje si¢ zdobytymi wiadomosciami w rozwigzywaniu probleméw
teoretycznych i praktycznych z programu nauczania danej klasy,
C) proponuje rozwigzania nietypowe,
d) osigga sukcesy w konkursach i olimpiadach przedmiotowych, zawodach sportowych
1 innych kwalifikujagc si¢ do finaléow na szczeblu wojewodzkim (regionalnym) albo
krajowym lub posiada inne poréwnywalne osiagniecia.

Rl

2) Stopien bardzo dobry otrzymuje uczen, ktory:
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a) opanowal pelny zakres wiedzy i umiejetnosci okreslony programem nauczania przedmiotu
w danej klasie,

b) sprawnie postuguje si¢ zdobytymi wiadomosciami, rozwiazuje samodzielnie problemy
teoretyczne i praktyczne ujete programem nauczania, potrafl stosowa¢ posiadang wiedzg
do rozwigzywania zadan i probleméw w nowych sytuacjach.

3) Stopien dobry otrzymuje uczen, ktory:

a) nie opanowal w peini wiadomosci okreslonych programem nauczania w danej klasie, ale
opanowal je w stopniu przekraczajgcym wymagania na poziom podstawowy zawarte w
programie nauczania,

b) poprawnie stosuje wiadomosci, rozwiazuje (wykonuje) samodzielnie typowe zadania
teoretyczne Jub praktyczne.

4) Stopien dostateczny otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowat wiadomo$ci i umiejetnosci okreslone programem nauczania w danej klasie na
poziomie nie przekraczajgcym wymagan na poziom podstawowy zawartych w programie
nauczania,

b) rozwigzuje (wykonuje) zadania teoretyczne i praktyczne o Srednim stopniu trudnosci
samodzielnie lub z pomocg nauczyciela

5) Stopien dopuszczajgey otrzymuje uczen, ktory:

a) ma braki w opanowaniu podstawowych wiadomosci i umiej¢tnosci, ale braki te nie
przekres$laja mozliwosci uzyskania przez ucznia podstawowe] wiedzy z danego
przedmiotu w ciggu dalszej nauki,

b) rozwigzuje (wykonuje) zadania teoretyczne i praktyczne typowe o niewielkim stopniu
trudnosci z pomoca nauczyciela.

6) Stopien niedostateczny otrzymuje uczen, ktory:

a) nie opanowal podstawowych wiadomosci i umiejgtnosci przedmiotu nauczania w danej
klasie, a braki w wiadomos$ciach i umiejetnosciach uniemozliwiaja dalsze zdobywanie
wiedzy z danego przedmiotu w klasach programowo wyzszych,

b) nie jest wstanie rozwigza¢ (wykona¢) zadan o niewielkim stopniu trudno$ci nawet
Z pomoca nauczyciela.

Szczegdlowe wymagania na poszezegdlne stopnie szkolne dla wszystkich zaje¢ edukacyjnych
okreslonych szkolnym planem nauczania zawarte s3 w przedmiotowych systemach oceniania.

Formy sprawdzania wiedzy i umiejgtnosci ncznidw:

1) Odpowiedzi ustne ( opowiadanie, opis, wygtaszanie tekstéw z pamigci, udzial w dyskusji,
dialog, argumentowanie, wnioskowanie, krotkie i dlugie wypowiedzi na lekeji z trzech
ostatnich lekcji oraz na lekcji powtdrzeniowej 2z ostatniego dzialu, czytanie
Ze Zrozumieniem).

2) Prace pisemne w klasie:

- kartkéwka z trzech ostatnich tematow bez zapowiedzenia,

- sprawdziany, prace klasowe zapowiedziane z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem,

poprzedzone lekcja powtdrzeniows,

- dyktanda (pisane z pamigci, ze stuchu, polegajace na uzupetnianiu luk w tekscie),

- testy roznego typu (otwarty, wyboru, zamknigty. problemowy, zadaniowy),

- ¢éwiczenia, zadania, wypracowania, referaty, konkursy, prowadzenie zeszytu (¢wiczen

i przedmiotowego) itd.

3) Prace domowe (formy):

- ¢wiczenia,

- notatki,

- wiasna tworczos¢é — wytwory literackie, plastyczne, inne,

- referat — dluzsza forma wypowiedzi pisemnej.
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- wypracowanie literackie,

- prace dodatkowe (album, prace plastyczne, gazetka, model, schemat i inne)

4) Aktywno$é na lekcji:

- praca samodzielna,

- praca w grupie (organizacja pracy w grupie, komunikacja w grupie, zaangazowanie, sposéb
prezentac)i, efekty pracy),

- odgrywanie r6l, drama,

- inne formy aktywno$ci (gra dydaktyczna, quiz, doswiadczenia praktyczne, praca z mapg

1 atlasem, tekstem zZrodlowym, gra na instrumentach, $piew, test sprawnoéci fizycznej, udziat

w konkursach, zawodach itp.).

Zasady oceniania

1) W kazdym semestrze uczen otrzymuje minimalna liczbg¢ ocen czastkowych z danego
przedmiotu: przy 1 godzinie w tygodniu 3 oceny, przy 2 i wiecej — 5 ocen.

2) Okresla si¢ nastepujace zasady oceniania biezacego:

a) z kazdego przedmiotu dopuszcza sig¢ sytuacje, w ktdrej uczeri ma prawo do zgloszenia
nieprzygotowania do zaj¢¢ lekcyjnych w uzasadnionych przypadkach, bez ponoszenia
konsekwencji w postaci oceny niedostatecznej. Ilo$¢ nieprzygotowan okresla nauczyciel
danego przedmiotu. Wykorzystanie nieprzygotowania zostanie odnotowane w dzienniku
lekcyjnym poprzez wpis ,,np.”,

b) aktywnos¢ na lekcjach bedzie nagradzana znakiem ,,+7,

¢) zasady przetozenia znakow ..+” na oceny ustala nauczyciel przedmiotu,

5) Pisemne sprawdziany odbywaé si¢ beda zgodnie z wymaganiami programu nauczania
danego przedmiotu.

6) W przypadku choroby uczen moze pisa¢ sprawdzian w ciagu dwoch tygodni po powrocie do
szkoly w terminie uzgodnionym z nauczycielem.

7} W tygodniu nie mozna przeprowadza¢ wigcej niz trzy sprawdziany lub prace klasowe.

Uczniowie w ciagu dnia mogg pisac jeden taki sprawdzian.

8) Dla sprawdzianéw i testow ustala si¢ nastepujgce zasady:

a) dla matematyki, przyrody, j. polskiego, j. angielskiego, j. niemieckiego
od 30% - 50% poprawnych odpowiedzi — ocena dopuszczajgca
od 51% - 69% poprawnych odpowiedzi — ocena dostateczna
od 70% - 84% poprawnych odpowiedzi — ocena dobra
od 85% - i wigcej poprawnych odpowiedzi — ocena bardzo dobra;

b) dla pozostatych przedmiotow
od 36% - 50% poprawnych odpowiedzi — ocena dopuszczajaca
od 51% - 74% poprawnych odpowiedzi — ocena dostateczna
od 75% - 89% poprawnych odpowiedzi — ocena dobra
od 90% - 1 wigcej poprawnych odpowiedzi - ocena bardzo dobra

9} Uczen moze otrzymaé oceng celujaca (biezacg) w przypadku otrzymania 100% punktéw
z pracy pisemnej i wykonania zadan na ocen¢ celujaca. Przy ustalaniu celujgcej oceny
koncowo rocznej nalezy bra¢ pod uwage roéwniez osiagniecia ucznia w konkursach
1 zawodach.

10) W ocenianiu biezgcym mozliwe s3 pewne odmiennosci wynikajace ze specyfiki przedmiotu,
indywidualnych koncepcji dydaktycznych nauczyciela oraz potrzeb danego dziatu
programowego, pod warunkiem przestrzegania ogélnych przepiséw rozporzadzenia.

11) Przyjmuje si¢ nast¢pujace terminy oddawania prac pisemnych:

12) - prace klasowe, sprawdziany — do dwdch tygodni roboczych,

13) - kartkéwki ~ do jednego tygodnia roboczego’

14) Uczen ma prawo do jednokrotnej proby poprawienia kwestionowanej przez niego oceny
pracy klasowej i sprawdzianu w formie i terminie okres§lonym przez nauczyciela. Poprawiona
ocena odnotowana jest w dzienniku lekcyjnym obok poprawianej, przy czym brana pod
uwage jest ocena z poprawy.

15) Sposoby dokumentowania osiggnigé i informacji o uczniu:
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16) Obowiazkowe: dziennik lekcyjny, arkusze ocen. Dodatkowe: w zaleznosci od potrzeb i wg
regul ustalonych w przedmiotowych systemach oceniania.

17) Prace pisemne nalezy przechowywaé¢ w szkole i udostgpnia¢ rodzicom (opiekunom
prawnym). Nauczyciel przechowuje prace pisemne przez rok szkolny,

18) Nalezy informowa¢ na biezaco rodzicow ( prawnych opiekundéw ) o postgpach w nauce np.
poprzez dzienniczki lub na wywiadéwkach i konsultacjach.

19) Oceny biezace oraz $rodroczne, roczne i koncowe oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz zaje¢ a takie Srodroczne iroczne oceny
klasyfikacyjne zachowania dla ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego wydane ze wzgledu na uposledzenie umystiowe w stopniu umiarkowanym lub
Znacznym $3 ocenami opisowymi.

20) Na zyczenie rodzicéw i ucznidw poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej, oceny biezace
oraz $rddroczne iroczne oceny klasyfikacyjne ze wszystkich albo wybranych
obowigzkowych lub dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych a takze $rddroczna iroczna ocena
klasyfikacyjna zachowania mogg by¢ ocenami opisowymi.

21) Zasady ustalania ocen opisowych ustalane sg przez Radg Pedagogiczng.®

7. Ocena z zachowania w klasach [V — VI

1) Zachowanie ucznia w klasach 1V — VI ocenia si¢ nastgpujgco:
WZOTOWE - WZ
bardzo dobre - bdb
dobre - db
poprawne - pop
nieodpowiednie - ndp
naganne - ng

2) Biezace oceny zachowania wychowawca wpisuje w dzienniku lekcyjnym. Nauczyciele uczacy

dang klas¢ wpisujg swoje uwagi w miejscu ustalonym przez wychowawce.

a) O biezagcym zachowaniu dzieci rodzice ( prawni opiekunowie) sa informowani poprzez:

- notatki w zeszytach, notesach uczniowskich,
- podczas spotkari na zebraniach i konsultacjach.

b) Ocenianie jest jawne.

¢) Semestralng (roczna ) ocen¢ zachowania wychowawca ustala po zasiggnigciu opinii

nauczycieli oraz uczniow danej klasy.

d) Wystawiajac ocene wychowawca w szczegdlnosci:

- analizuje pisemne i ustne uwagi oraz spostrzezenia nauczycieli;
- bierze pod uwage samooceng ucznia oraz opinig spolecznosci klasowe;j.

3) Oceny biezgce z zachowania nie maja wplywu na oceny z zajg¢ edukacyjnych.

4) Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktdrego stwierdzono zaburzenia lub
inne dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw tych zaburzen lub dysfunkcji na jego
zachowanie, na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego lub orzeczenia
o potrzebie indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno-pedagogicznei,
w tym poradni specjalistyczne;j.”

9. Kryteria ocen z zachowania w kl. IV - VI
Ocene wzorows otrzymuje uczen, jezeli:
- systematycznie i punktualnie uczgszcza na zajegcia,
- nie ma nieusprawiedliwionych nieobecnosci oraz spoznien,
- jest stale przygotowany do lekcji (odrobione prace domowe, pomoce),
- aktywnie i tworczo dziala w §rodowisku szkolnym i pozaszkolnym
- szczegoblnie dba o kulturg stownictwa,
- darzy szacunkiem swoich kolegdéw i wszystkich pracownikow szkoly,
- godnie reprezentuje szkol¢ na konkursach i zawodach sportowych,
- zawsze nosi czysty, schludny stréj szkolny 1 galowy,
- rozwija swoje zainteresowania i uzdolnienia.
Ocene bardzo dobrg otrzymuje uczen, jezeli:
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sumiennie i punktualnie uczg¢szcza na zajgcia lekcyjne, nie ma nieusprawiedliwionych
nieobecnosci (dopuszcza sig¢ do 3 spézZnien w semestrze z winy ucznia),

jest stale przygotowany do lekgeji,

cheinie bierze udziat w Zyciu szkoty i srodowiska,

dba o kulturg stownictwa,

godnie zachowuje si¢ w szkole i poza nig,

- osigga wyniki na miar¢ swoich mozliwosci,

- zawsze nosi czysty, schludny stréj szkolny i galowy.

Oceng dobrg otrzymuje uczen, jezeli:

- dobrze wypehia obowigzki ucznia, nie ma nieusprawiedliwionych nieobecnosci (dopuszcza sie
do 5 spdznien w semestrze z winy ucznia),

- stara si¢ uczestniczy¢ w zyciu szkoly,

- potrafi si¢ kulturalnie zachowywaé, nie uzywa wulgaryzmdw,

- chetnie wykonuje powierzone zadania,

- pracuje na miar¢ swoich mozliwosci intelektualnych.

Ocen¢ poprawng otrzymuje uczen, jezeli:

- wiasciwie wypelnia obowiazki szkolne,

- pracuje na miar¢ swoich mozliwosci intelektualnych,

- przestrzega zasad wspolzycia spolecznego na terenie szkoly i poza nia,

- szanuje wspdlne 1 prywatne mienie,

- nalezycie zachowuje si¢ w stosunku do nauczycieli, pracownikéw szkoly i kolegow,
- wypelnia powierzone mu zadania.

Oceng nieodpowiednia otrzymuje uczen, jezeli:

niezadowalajaco wywiazuje si¢ z obowigzkéw szkolnych (ma liczne nieobecnosci
nieusprawiedliwione),

nie podejmuje trudu zdobywania wiedzy i umiej¢tnosci,

nie dba o kulture osobistg, w tym nie troszczy si¢ o swdj wyglad, uzywa wulgaryzméw,
czasami swoim zachowaniem dezorganizuje lekcje, bierze udzial} w wybrykach, ale potrafi
okazac cheé poprawy,

nie angazuje si¢ w zycie spolecznosci szkolne;,

pali (nawet sporadycznie ) papierosy lub stosuje inne uzywki nie przeznaczone dla dzieci
i mlodziezy.

Oceng naganng otrzymuje uczen, jezeli:

nie stara si¢ wypelniaé¢ obowigzkéw szkolnych,

swoim zachowaniem stwarza zagrozenie dla zdrowia i zycia innych,

udowodniono mu namawianie do palenia tytoniu i picia alkoholu itp.,

nagminnie wagaruje, a zastosowane dzialania dyscyplinujace ze strony szkoly nie przynosza
oczekiwanego rezultatu,

przejawia agresj¢ stowna lub fizyczng (np. zneca si¢ nad stabszymi),

wszed! w konflikt z prawem.

§ 24. Klasyfikowanie i promowanie uczniéow

Uczniowie s3 klasyfikowani dwa razy w roku:

na koniec I semestru (styczen)
na koniec I semestru — ocena roczna (czerwiec).

Szczegolowe terminy posiedzen klasyfikacyjnych rady pedagogicznej ustala dyrektor szkoly
na podstawie harmonogramu pracy szkoty na dany rok szkolny.

Uczen jest klasyfikowany, jezeli zostal oceniony ze wszystkich przedmiotéw i zaje¢
obowiazkowych, oprocz tych, z ktorych zostal zwolniony.

Klasyfikacja srodroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia
z zaj¢c edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania i zachowania ucznia oraz
ustaleniu — wedlug skali okreslonej w statucie szkoly — $rédrocznych ocen klasyfikacyjnych
z zaje¢ edukacyjnych i érodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.
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10.

11

12.
13.

14.

15.

16.

17.

18.

Klasyfikacja roczna w klasach I-1I1 szkoly podstawowej polega na podsumowaniu osiagnigé
edukacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu
jednej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjne;
zachowania.
Klasyfikacja roczna, poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, polega na podsumowaniu
osiagnie¢ edukacyjnych ucznia z zajg¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie
nauczania, i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych
ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,
wedlug ustalonej skali.
Srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ustalajg
nauczyciele prowadzacy poszczegdlne obowigzkowe zajgcia edukacyjne, a srodroczna i roczng
ocen¢ klasyfikacyjng zachowania — wychowawca klasy po zasiegnigciu opinii nauczycieli,
uczniow danej klasy oraz ocenianego ucznia.
Srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustalajg
nauczyciele prowadzacy poszczegolne dodatkowe zajecia edukacyjne. Roczna 1 $rddroczna
ocena klasyfikacyjna z dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych nie ma wptywu na promocj¢ do klasy
programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoly.
Przy ustaleniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia lub
odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wpltyw stwierdzonych zaburzen lub odchylen oraz
jego zachowanic na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego albo
indywidualnego nauczania lub opisu poradni psychologiczno — pedagogicznej, w tym poradni
specjalistyczne;j.
W klasach I-III ocena klasyfikacyjna jest ocena opisowa. Polega na podsumowaniu osiggnigé
ucznia z zaje¢ edukacyjnych i zachowania w danym roku szkolnym oraz ustaleniu jednej
rocznej opisowej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych i rocznej opisowej oceny
klasyfikacyjnej z zachowania. Nauczyciele zbieraja dane o dydaktycznym rozwoju uczniow
i ich zachowaniu poprzez biezace obserwacje i sprawdziany.
Roczna opisowa ocena klasyfikacyjna z zajgé¢ edukacyjnych, o ktorej mowa w ust.1 uwzglednia
poziom opanowania przez ucznia wiadomosci i umieje¢tnosci z zakresu wymagan okreslonych w
podstawie programowej ksztalcenia ogdlnego dla I etapu edukacyjnego oraz wskazuje potrzeby
rozwojowe | edukacyjne ucznia zwigzane z przezwyci¢zeniem trudno$ci w nauce lub
rozwijaniem uzdolnien.
Uczen klas I-1II szkoty podstawowej otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej.
Na wniosek rodzicéw (opiekunéw prawnych) i po uzyskaniu zgody wychowawcy klasy lub
na wniosek wychowawcy klasy i po uzgodnieniu z rodzicami rada pedagogiczna moze
postanowié o promowaniu ucznia klasy I-III szkoly podstawowej do klasy programowo wyzszej
réwniez w ciggu roku szkolnego.
W wyjatkowych przypadkach rada pedagogiczna moze postanowi¢ o powtarzaniu klasy przez
ucznia klasy I-Ill szkoly podstawowej na wniosek wychowawcy klasy oraz po zasiggnigciu
opinii rodzicéw (prawnych opiekunéw) ucznia.
W klasach I - Il informacje o przewidywanej ocenie rocznej rodzice otrzymuja w formie ustnej
na podstawie zapiséw w dzienniku, na zebraniu rodzicow, ktére odbywa si¢ najpozniej miesigc
przed posiedzeniem klasyfikacyjnym rady pedagogiczne.
W 1 etapie edukacyjnym ocena zachowania §rédroczna i roczna jest ocena opisows. Uwzglednia
ona: stosunek do obowigzkéw i funkcjonowanie dziecka w Srodowisku szkolnym, kulturg
osobistg, przestrzeganie zasad wspodtzycia spolecznego i ogolnie przyjetych norm etycznych
oraz funkcjonujgcych umow.
Qcena opisowa roczna sporzadzona komputerowo jest umieszczona w dzienniku lekcyjnym.
Komputerowo sporzadzona ocena klasyfikacyjna roczna podpisana przez wychowawce klasy
jest dolaczona do arkusza ocen jako zalgcznik.
Srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych w kl. IV — VI ustala si¢
w stopniach wedlug nastgpujacej skali:

- stopien celujacy (cel.) — 6

- stopien bardzo dobry (bdb) -5

- stopien dobry (db ) -4
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- stopien dostateczny (dst ) — 3

- stopien dopuszczajacy {(dop } -2

- stopien niedostateczny (ndst ) — 1
Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegdinosci:

- wywigzywanie si¢ z obowiazkoéw ucznia,

- postepowanie zgodne z dobrem spoleczno$ci szkolnej,

- dbato$é o honor i tradycje szkoty,

- dbatos¢ o pigkno mowy ojczystej,

- dbatosé o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych 0séb,

- godne, kulturalne zachowanie sie w szkole i poza nia,

- okazywanie szacunku innym osobom,
Srédroczng i roczna ocene klasyfikacyjng zachowania, ustala sie wedlug nastepujacej skali:

WZOoTowe

bardzo dobre

dobre

poprawne

nieodpowiednie

naganne
Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne ustalaja nauczyciele prowadzacy zajecia edukacyjne,
a ocen¢ z zachowania — wychowawca klasy po zasiggnig¢ciu opinii nauczycieli, uczniéw danej
klasy oraz ocenianego ucznia.
Najpdzniej miesigc przed rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej
nauczyciele poszczegolnych przedmiotéw wpisujg do dziennika (wpis oléwkiem w kolumnie
z oceng roczng) przewidywane roczne oceny klasyfikacyjne. Ostateczne oceny nauczyciele
wpisujg w dniu klasyfikacyjnego posiedzenia rady pedagogicznej.
W przypadku braku podstaw do klasyfikacji, w kolumnie z oceng roczng wpisuje sie
.nieklasyfikowany”.
Na miesigc przed rada klasyfikacyjng ( semestralng lub konicowo roczng ) wychowawca
informuje pisemnie rodzicéw (prawnych opiekundw) o przewidywanych srodrocznych
1 koncowo rocznych ocenach niedostatecznych ze wszystkich zajeé¢ edukacyjnych oraz nie
klasyfikowaniu. Informacja moze by¢ podana na wywiadowce lub wyslana poczta za
potwierdzeniem odbioru w razie nieobecnosci rodzicow (opiekunéw prawnych) na spotkaniu.
Rodzice (opiekunowie) po zapoznaniu si¢ z informacja, podpisuja ja. Wychowawca zachowuje
dokument w teczce wychowawcy klasowego.
Semestralng ocen¢ niedostateczng z wszystkich zaje¢ edukacyjnych uczen ma obowigzek
poprawi¢ w ciggu dwoch pierwszych miesigcy nastepnego semestru. Nauczyciel zobowiazany
jest poinformowa¢ ucznia i rodzicdw(opiekunéw prawnych ) o swoich wymaganiach
edukacyjnych, zwigzanych z poprawieniem przez ucznia oceny niedostatecznej i stworzy¢é mu
warunki do uzupetnienia brakow.
Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zajeé edukacyjnych, jezeli
brak jest podstaw do ustalenia $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu
nieobecnosci ucznia na zajgciach edukacyjnych przekraczajacej poloweg czasu przeznaczonego
na te zajecia w szkolnym planie nauczania. Uczen nieklasyfikowany z powodu
usprawiedliwione] nieobecnosci moze zdawaé egzamin klasyfikacyjny. Na wniosek ucznia
nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej nieobecno$ci lub na wniosek jego
rodzicow (prawnych opiekunéw) rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin
klasyfikacyjny. W przypadku braku akceptacji rady pedagogicznej uczen pozostaje
nieklasyfikowany i nie uzyskuje promocji do klasy programowo wyzszej lub nie koniczy szkoty.
Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wplywu na:
- oceny klasyfikacyjne z zajec¢ edukacyjnych,
- promocj¢ do klasy programowo wyzszej lub ukoniczenie szkoly.
Poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej, uczen otrzymuje promocje do klasy programowo
wyzszej, jezeli ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym
planie nauczania, uzyskal roczne (semestralne) oceny klasyfikacyjne wyisze od oceny
niedostateczne;.
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uchylony3
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Laureaci konkurséw przedmiotowych o zasiegu wojewddzkim i ponad wojewddzkim w szkole
podstawowej otrzymuja z danych zaje¢ edukacyjnych celujgeg roczna (semestralna) oceng
klasyfikacyjng. Uczen, ktdry uzyskal tytul laureata konkursu przedmiotowego o zasiggu
wojewodzkim, ponad wojewddzkim uzyskal po ustaleniu albo uzyskaniu rocznej (semestralnej)
oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, otrzymuje z tych zajgé edukacyjnych celujaca
ocene koncowa klasyfikacyjng.

Uczniowi, ktory uczeszczal na dodatkowe zajgcia edukacyjne, religi¢ lub etyke, do Sredniej
ocen, o kiérej mowa w ust. 39 wilicza si¢ takze roczne oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych
zajec. W przypadku gdy uczen uczgszczal na zajecia religii i zajgcia etyki, do srednigj ocen, o
ktorej mowa w ust. 39 wlicza si¢ oceng z religii i z etyki.

Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) mogg zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty,
jezeli uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaj¢¢ edukacyjnych lub roczna ocena
klasyfikacyjna z zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu
ustalania tej oceny. Zastrzezenia moga by¢ zgloszone w formie pisemnej, w terminie do 7 dni
po zakonczeniu zajeé dydaktyczno -wychowawczych.

W przypadku stwierdzenia, ze roczna ($rédroczna) ocena klasyfikacyjna z zajg¢ edukacyjnych
lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoly powoluje komisjg, ktora w przypadku
rocznej ($rodrocznej) oceny klasyfikacyjnej z zajg¢ edukacyjnych przeprowadza sprawdzian
wiadomosci i umiejetnosci ucznia, w formie pisemnej i ustnej, oraz ustala roczng (sr6droczng )
oceng klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych. W przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zachowania - ustala roczng oceng klasyfikacyjng z zachowania w drodze glosowania zwyklg
wigkszoscig glosow. W przypadku rownej liczby gloséw decyduje glos przewodniczacego
komisji. Termin sprawdzianu uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami (prawnymi
opiekunami).

Uczen moze uzyskaé¢ wyzsza od przewidywanej roczng oceng klasyfikacyjng ze wszystkich
zaje¢ edukacyjnych, jesli zglosi nauczycielowi chgé poprawy tej oceny w okresie nie diuzszym
niz 3 dni od otrzymania informacji o przewidywanej ocenie rocznej i spetni do posiedzenia rady
pedagogicznej wszystkie wymogi na oceng wyzsza.

W wyjatkowych przypadkach, gdy uczen razgco uchybil ogélnym kryteriom oceny zachowania
po zatwierdzeniu wynikow klasyfikacji przez rade pedagogiczng, wychowawca klasy po
poinformowaniu o tym fakcie rodzicow (opiekunéw prawnych ) ucznia, w porozumieniu z radg
pedagogiczng i dyrektorem szkoly, moze zmieni¢ wczesniej ustalona ocene zachowania.
Poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej, uczen otrzymuje promocj¢ do klasy programowo
wyzszej, jezeli ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym
planie nauczania, uzyskai roczne oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej, z
wyjatkiem oceny nagannej z zachowania oraz w przypadku promocji warunkowe;.

Uczen, ktory nie speinit w/w warunkéw, nie otrzymuje promocji do klasy programowo wyzszej.
Poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej, uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji roczne)
uzyskal z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych srednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniegj
bardzo dobra ocen¢ zachowania, otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyisze] z
wyrdznieniem.

Przyznawanie nagrod ksigzkowych koncowo rocznych: w klasach I-III nagrody ksigzkowe
otrzymuja uczniowie wyrdzniajacy si¢ w nauce i zachowaniu, poczawszy od Kl. IV nagrody
ksigzkowe otrzymujg uczniowie, ktorzy z wszystkich zaj¢¢ edukacyjnych otrzymali Srednig
ocen 4,50 i wigcej 1 bardzo dobra lub wzorowa oceng z zachowania.

Uczen koriczy szkole podstawows jezeli w wyniku klasyfikacji konicowe], na ktorg skladajg sig
roczne (semestralne) oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane w
klasie programowo najwyzszej(semestrze programowo najwyzszym) i roczne (semestralne)
oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zajg¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyla sig
w klasach programowo nizszych (semestrach programowo nizszych) w szkole oraz przysigpit
do sprawdzianu na koniec klasy VI.
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Uczen konczy szkol¢ podstawowa z wyroznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej
uzyskal z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig koncowych ocen klasyfikacyjnych co
najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra konicowa ocen¢ klasyfikacyjng zachowania.
Uczniowi, kiéry uczgszczal na dodatkowe zajgcia edukacyjne, religie lub etyke, do $redniej
ocen, o ktorej mowa w pki. 1, wlicza si¢ takze konicowe oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych
zajec.
W przypadku gdy uczen ucze¢szczal na zajecia religii i zajecia etyki, do $redniej ocen, o ktdrej
mowa w pkt. 1, wlicza si¢ ocene z religii i etyki.
Poczawszy od drugiego semestru klasy IV trzej uczniowie, ktérzy uzyskali najwyzsza srednia
ocen, moga otrzymac naukowe stypendia szkolne. Zasady przyznawania stypendium okresla
“Regulamin przyznawania stypendium za wyniki w nauce”.

uchylony’

uchylony’

§ 25.Zasady przeprowadzania egzaminu klasyfikacyjnego

Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej. Egzamin klasyfikacyjny
z plastyki, muzyki. techniki, informatyki wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme
zadan praktycznych.

Uczenr nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawaé egzamin
klasyfikacyjny. Sklada woéwczas podanie do dyrektora szkoly nie pézniej niz w dniu
klasyfikacyjnego posiedzenia rady pedagogicznej (przed rozpoczeciem posiedzenia).

Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci lub na w
niosek jego rodzicow (prawnych opiekunéw) rada pedagogiczna moze wyrazié zgode na
egzamin klasyfikacyjny. Wniosek wplyng¢ musi najpézniej w dniu klasyfikacyjnego
posiedzenia rady pedagogicznej (przed rozpoczeciem posiedzenia).

Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen realizujacy, na podstawie odrebnych przepisow,
indywidualny program lub tok nauki oraz uczen spetniajacy obowiazek szkolny lub obowigzek
nauki poza szkola.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia, o ktérym mowa w pkt. 4 nie obejmuje
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych: technika, plastyka, muzyka i wychowanie fizyczne oraz
dodatkowych zajgé edukacyjnych.

Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, zaj¢é artystycznych, techniki, zaje¢ technicznych,
informatyki, technologii informatycznej, zaj¢¢ komputerowych i wychowania fizycznego ma
przede wszystkim form¢ zadan praktycznych. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktérym
mowa w ust 3.4 oraz ucznidw realizujacy indywidualny tok nauczania przeprowadza
nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych w obecnosci wskazanego przez dyrektora szkoly
nauczyciela takich samych, pokrewnych zaje¢é edukacyjnych.

Uczniowi, o ktorym mowa w pkt. 4 zdajacemu egzamin klasyfikacyjny nie ustala si¢ oceny
zachowania.

Termin przeprowadzenia egzaminu nie moze by¢ pdZniejszy niz przedostatni dzien zajeé
dydaktycznych w danym semestrze (roku szkolnym). Termin ten powinien byé uzgodniony
z uczniem i jego rodzicami (opiekunami prawnymi).?

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoly. W sklad
komisji wechodza:

- Dyrektor szkoly jako przewodniczacy komisji,

- nauczyciel danych zajeé edukacyjnych,

- wskazany przez dyrektora szkoly nauczyciel takiego samego lub pokrewnego przedmiotu.
Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, ktéry spelnia obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza
szkotg przeprowadza komisja powolana przez dyrektora szkoly, ktory zezwolil na spelnienie
przez ucznia odpowiednio obowigzku szkolnego lub obowigzku nauki poza szkota.

W sklad komisji wchodza:
- dyrektor szkoly albo nauczyciel zajmujagcy w szkole inne stanowisko kierownicze jako
przewodniczacy komisji,
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- nauczyciel obowiazkowych zajeé edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania
dla odpowiedniej klasy.

Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem o ktérym mowa w ust 10, oraz jego rodzicami
(prawnymi opiekunami) liczbe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych uczen moze zdawac egzaminy w
ciggu jednego dnia.
W czasie egzaminu klasyfikacyjnego mogg by¢ obecni - w charakterze obserwatoréw - rodzice
(prawni opiekunowie) ucznia.
7 przeprowadzonego egzaminu Kklasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokdl zawierajacy
w szczegolnosci:

- sklad komisji lub imiona i nazwiska nauczycieli przeprowadzajacych egzamin,

- termin egzaminu klasyfikacyjnego,

- zadania (¢wiczenia) egzaminacyjne,

- wyniki egzaminu oraz uzyskane oceny.
Do protokotu dotacza sie pisemne prace ucznia i zwigzla informacje o ustnych odpowiedziach
ucznia. Protok6t stanowi zalacznik do arkusza ocen ucznia.
Uczen, ktdry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu klasyfikacyjnego
w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym
przez dyrektora szkoty.
Ustalona w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego niedostateczna roczna (Srodroczna) ocena
klasyfikacyjna z zaj¢é edukacyjnych moze byé zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego 3
Uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna
z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna. Moze by¢ jedynie zmieniona w wyniku egzaminu
sprawdzajacego { ktérego termin wyznacza dyrektor szkoly nie péZniej niz do kofica wrzesnia).
W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaj¢¢ edukacyjnych, w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,nieklasyfikowany". Uczen
nieklasyfikowany nie uzyskuje promocji i powtarza klase.
Uczen moze by¢ nieklasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia na
zajeciach edukacyjnych przekraczajacych polowe czasu przeznaczonego na te zajgcia
w szkolnym planie nauczania.
Jezeli w wyniku klasyfikacji srodrocznej, stwierdzono, ze poziom osiggnig¢ edukacyjnych
ucznia uniemozliwi lub utrudni mu kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej, szkota
umozliwia uczniowi uzupelnienie brakéw.’
Uczen speiniajgcy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkola uzyskuje roczne oceny
klasyfikacyjne na podstawie rocznych egzaminow klasyfikacyjnych z zakresu czg¢$ci podstawy
programowej obowiazujgcej na danym etapie edukacyjnym, uzgodnionej na dany rok szkolny
z dyrektorem szkoly. Egzaminy klasyfikacyjne sg przeprowadzane przez szkolg, ktorej dyrekior
zezwolil na spelnianie obowigzku szkolnego lub obowigzku nauki poza szkols.
Uczniowi takiemu nie ustala si¢ oceny zachowania.’
Dla ucznia spelniajacego obowigzek szkolmy lub obowigzek naukipoza szkola nie
przeprowadza sie egzaminéw klasyfikacyjnych z: obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych:
plastyki, muzyki, zaje¢ artystycznych, zajg¢ techmicznych iwychowania fizycznego
i dodatkowych zajeé edukacyjnych’

§ 26. Egzamin poprawkowy

Poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej lub
semestralnej uzyskal ocene niedostateczna z jednego albo dwoch obowigzkowych przedmiotow
moze zdawaé egzamin poprawkowy z tych zaje¢. Podanie o egzamin poprawkowy musi
wplyna¢ do dyrektora szkoly w przeddzien zakonczenia roku szkolnego.

Egzamin poprawkowy skiada si¢ z czgsci pisemne] oraz czgsci ustnej, z wyjatkiem egzaminu
z plastyki, muzyki, zaje¢ technicznych, zajgé informatycznych oraz wychowania fizycznego.
z ktérych egzamin ma przede wszystkim formeg zadan praktycznych.

Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoly do dnia zakonczenia rocznych
zajeé¢ dydaktyczno-wychowawczych na ostatni tydzien ferii letnich i powiadamia rodzicow
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(prawnych opiekunow) listownie za potwierdzeniem odbioru w terminie 7 dni po zakonczeniu
zajeé dydaktycznych.

Nauczyciel przedmiotu, z ktérego uczen bedzie zdawal egzamin poprawkowy, przygotuje
i przekaze uczniowi w formie pisemnej, najpozniej w ostatnim dniu zaje¢ edukacyjnych, zakres
materialu na ocene dopuszczajaca z tego przedmiotu.

Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powolana przez dyrektora szkoly. W sklad
komisji wchodzg:

- dyrektor szkoly jako przewodniczacy komisji,

- nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne - jako egzaminujacy,

- nauczyciel prowadzgcy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne — jako czlonek komisji.
Nauczyciel prowadzacy dane zajgcia edukacyjne moze byé zwolniony z udziatu w pracy komisji
na wiasng prosb¢ lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku
dyrektor szkoly powoluje jako osob¢ egzaminujacg innego nauczyciela prowadzgcego takie
same zaj¢cia edukacyjne, z tym, ze powolanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole
nast¢puje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoly.

Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokdt zawierajacy
w szczegolnosci:

- sklad komisji,

- termin egzaminu poprawkowego,

- pytania egzaminacyjne,

- wynik egzaminu poprawkowego oraz uzyskang ocene.

Do protokotu dotacza sig pisemne prace ucznia i zwiezlg informacje o ustnych odpowiedziach
ucznia. Protokol stanowi zalacznik do arkusza ocen ucznia.

Rodzicom ( prawnym opiekunom ) umozliwia si¢ na ich pro$be uczestniczenie w egzaminie
w charakterze obserwatora.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapil do egzaminu poprawkowego
w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym
przez dyrektora szkoly, nie pdzniej niz do konca wrzesnia.

Uczen, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy programowo
wyzszej i powtarza klasg.

Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, rada pedagogiczna moze jeden raz w ciggu
danego etapu edukacyjnego promowac¢ do klasy programowo wyzszej ucznia, ktdry nie zdal
egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zajeé edukacyjnych, pod warunkiem, ze te
obowigzkowe zajg¢cia edukacyjne sg. zgodnie ze szkolnym planem nauczania, realizowane w
klasie programowo wyzsze;j.

Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoly,
jezeli uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych uzyskana w wyniku
egzaminu poprawkowego zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu
ustalania tej oceny. Zastrzezenia mogg by¢ zgloszone w formie pisemnej, w terminie do 5 dni
od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. W takim przypadku obowiazuja procedury
zawarte w paragrafie Egzamin sprawdzajacy z tym, ze wowczas ocena ustalona przez komisje
jest ostateczna.

§ 27 Sprawdzian wiadomosci i umiejetno§ci’

Uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoly, jezeli uznajg, Zze roczna
ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostaly
ustalone niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tych ocen.

Zastrzezenia, o ktérych mowa w ust. |, zglasza si¢ od dnia ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej
zzajg¢ edukacyjnych lub rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, nie p6zniej jednak niz
w terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zajgé dydaktyczno-wychowawczych.

W przypadku stwierdzenia, Ze roczna, ocena klasyfikacyjna z zaj¢¢ edukacyjnych lub roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania zostaly ustalone niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania
tych  ocen, dyrektor szkoly powoluje komisje. ktora przeprowadza  sprawdzian
wiadomosci i umiejgtnosci ucznia oraz ustala roczna ocene klasyfikacyjng z danych zajeé
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edukacyjnych oraz w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania — ustala roczng oceng
klasyfikacyjng zachowania.

4, Sprawdzian wiadomosci i umiejgtnosci ucznia przeprowadza sig¢ nie péZniej niz w terminie 5 dni od
dnia zgloszenia zastrzezen, termin sprawdzianu uzgadnia sig¢ z uczniem i jego rodzicami,

5. W sklad komisji powotanej przez dyrektora wcelu przeprowadzenia sprawdzianu
wiadomosci i umiejetnosci wchodzg:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoly - jako przewodniczacy
komisji;

2) nauczyciel prowadzgcy dane zajgcia edukacyjne;

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

6. Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne moze byé zwolniony z udziatu w pracy komisji na
wlasna prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. w takim przypadku dyrekior
szkoly powoluje w sktad komisji innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne,
ztym ze powofanie nauczyciela zatrudnionege winnej szkole nastgpuje Ww porozumieniu
z dyrektorem tej szkoty.

7. W sklad komisji powotane) przez dyrektora w celu sprawdzenia prawidlowosci wystawienia rocznej
oceny klasyfikacyjnej zachowania wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoly — jako przewodniczacy
komisji;

2) wychowawca oddziatu;

3) nauczyciel prowadzacy zajgcia edukacyjne w danym oddziale;

4) pedagog, jezeli jest zatrudniony w szkole;

5) psycholog, jezeli jest zatrudniony w szkole;

6) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego;

7) przedstawiciel rady rodzicow.

8. Komisja ustala roczng ocene klasyfikacyjng zachowania wterminie 5 dniod dnia zgloszenia
zastrzezen. Ocena jest ustalana w drodze glosowania zwykla wigkszoscia glosow. W przypadku
réwnej liczby glosow decyduje glos przewodniczacego komisji.

9. Ze sprawdzianu wiadomosciiumiejetnosci ucznia sporzadza sig  protokél,  zawierajacy
w szczegllnosci:

1) nazwe zajeé edukacyjnych, z ktérych byl przeprowadzony sprawdzian;
2) imiona i nazwiska 0séb wchodzacych w sktad komisji; .
3) termin sprawdzianu wiadomosci i umiej¢tnosci;

4) imi¢ i nazwisko ucznia;

5) zadania sprawdzajace;

6) ustalong oceng klasyfikacyjna.

10. Do protokotu dolacza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwigzla informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia i zwigzlg informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego.

11. Z posiedzenia komisji ustalajacej ocen¢ zachowania sporzadza si¢ protokoét zawierajacy
w szczegdlnosei:

1) imiona i nazwiska 0s6b wchodzacych w sktad komisji;
2) termin posiedzenia komisji;
3) imie i nazwisko ucznia;
4) wynik glosowania;
5) ustalong ocene klasyfikacyjng zachowania wraz z uzasadnieniem.
12. Protokoty. o ktérych mowa w ust. 9i 11, stanowia zataczniki do arkusza ocen ucznia.

§ 28, uchylony®
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§ 29.Postanowienia Koncowe

Szkola Podstawowa im. Bolestawa Prusa posiada wlasny sztandar.

2. Szkola Podstawowa prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrebnymi przepisami.

3. W szkole obowiazujg wszelkie przepisy prawa dotyczace bezpieczenstwa i higieny pracy
w placdwkach oswiatowych.

4. Zasady gospodarki finansowej szkoly okreslaja odr¢bne przepisy.

5. Na wniosek kazdego z organdw szkoly moga by¢é wprowadzane do Statutu Szkoly zmiany
zatwierdzone przez rade pedagogiczna.

6. Decyzj¢ o opracowaniu i zatwierdzeniu ujednoliconego tekstu statutu podejmuje rada
pedagogiczna, biorac pod uwage ilo$¢ wczesniej wprowadzonych zmian lub obszernosé
aktualnie wprowadzanych.

7. Statut jest dostepny m.in. w sekretariacie szkoty, bibliotece szkolnej, na stronie internetowe;j
szkoty

8. Statut zostal nadany Szkole Podstawowej im. Bolestawa Prusa w Januszéwce przez Walne
Zebranie Czlonkow Stowarzyszenia Oswiatowego ,,CJZ™ w dniu 27 sierpnia 2013 r.

Jest to ujednolicony tekst Statutu Szkoty Podstawowej im. Bolestawa Prusa w Januszowce.
Januszowka 1 wrzesnia 2016
Rada Rodzicow Samorzad Uczniowski Rada Pedagogiczna
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